Scheda del Corso di Studio - 30/09/2023

Denominazione del

CdS

Citta

Codicione
Ateneo

Statale o non statale
Tipo di Ateneo
Area geografica
Classe di laurea
Interclasse

Tipo
Erogazione

Durata normale

Assistenza sanitaria (abilitante alla professione sanitaria di Assistente
sanitario)

REGGIO NELL'EMILIA

0360106204900001

Universita degli Studi di MODENA ¢ REGGIO EMILIA
Statale

Tradizionale

NORD-EST

L/SNT4

Laurea Triennale

Convenzionale

3 anni

P 8 7 FLF T ECT

Programmazione Nazionale

Programmazione Locale

Nessuna Programmazione No Si

No No No No No

Si Si Si
0

Nr. di altri CdS della stessa classe nell’ Ateneo 0 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici

nell'area geografica

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

Italia

Area .
Geografica
Indicatore Anno | CdS | Ateneo NON
non . .
Telematici
telematici

40 40 41

Atenei




iC00a | Awvvii di carriera al primo anno* (L; | 2022 19 - 17,5 23,6

LMCU; LM)
iCO00b = Immatricolati puri ** (L; LMCU) 2022 9 - 11,3 13,9
iC00d | Iscritti (L; LMCU; LM) 2022 16 - 38,9 57,9
. Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
iC00e LMCU: LM) 2022 16 34,8 46,8
Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
iCOOf = immatricolati puri ** al CdS in 2022 9 - 25,0 31,6
oggetto (L; LMCU; LM)
iC00g laureati (L; LM; LMCU) entro la N dhpenisie
durata normale del corso*
iCOOh || laureati (L; LM; LMCU) Non disponibile

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

_ " o tteuatial " eematel
CdS Media Ateneo o, .
Indicatore Anno non telematici Telematici
.mmmlmmmmm

icot che abbiano acquisito almeno 40 CFU nell’a.s. Non disponibile

Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS

Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale

iC02 del corso* Non disponibile
i{CO2BIS Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro un anno oltre la Non disponibile
durata normale del corso
i(C03 Percentue.lle fil iscritti al primo anno (L, LMCU) provenienti da 2022 7 19 36,8% ) ) ) 45 17,5 25.7% 33 236 13.9%
altre Regioni*
2016 0 0 0,0 - - - 34,7 12,4 2,8 47,9 23,1 2,1
2017 0 0 0,0 - - - 34,7 13,8 2,5 45,0 232 1,9
Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo — g L Lt . . . — — 2.9 — —— 1,9
iC05 indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori di 2019 0 0 0,0 - - - 37,9 14,3 2,7 47,5 243 2,0
RO REDL)- 2020 0 0 00 S sg 126 | 31 507 | 242 | 2
2021 0 0 0,0 - - - 47,8 16,3 2,9 54,9 25,0 2,2

2022 16 22 0,7 - - - 47,5 19,8 2,4 55,8 26,7 2,1



iC06 Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) - Non disponibile
Laureati che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa o di
formazione retribuita

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) -
laureati che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e

iCO6BIS . oy g . Non disponibile
regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di formazione
retribuita
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) —
{CO6TER L.aur.ean non. impegnati 1n’ f01.‘rr?a‘21one nqn retribuita che Non disponibile
dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e regolamentata da
un contratto
2016 | 0,00 0,00 0,0% - - - 4,0 4,0 100,0% = 5,6 5,6 98,8%
2017 | 0,00 0,00 0,0% - - - 4.4 4,4 100,0% = 5,6 5,7 98,4%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori e L R . . . 2 - i o S
iC08 scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per corso di | 2019 0,00 0,00 = 0,0% - - - 42 42 100,0% 5,3 5,4 98,7%
studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di riferimento 2020 000 000 0,0% ) ) ) 3.4 34 100.0% 4.9 5.0 98.8%
2021 0,00 0,00 0,0% - - - 4,2 4,2 100,0% 5,1 5,2 98,5%
2022 | 5,00 | 5,00 100,0% - - - 4,5 4,7 96,7% 4,6 4,7 96,7%

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geogl:aﬁca Media Atenell 1.\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

[ Num | Den | _Ind | Num | Den]Ind { Num | Den | Ind | Num | Den | Ind

Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari
iC10 sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata Non disponibile
normale del corso*

Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul totale dei

» . . Non di ibil
CFU conseguiti dagli studenti on disponibite

iC10BIS
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale

. ibil
del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU all’estero* Non disponibile

iCll

Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di laurea
iC12 (L) e laurea magistrale (LM; LMCU) che hanno conseguito il 2022 0 19 0,0%o - - - 0,3 17,5 17,1%o 0,3 23,6 11,7%0
precedente titolo di studio all’estero*




Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo Media Area Geo.glzaﬁca Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

[Sum [ Den | tna [ Nom [Den [ tna | Nom | Den | o [ Num | Den | ina |

iC13 Percentuale di CFU conseguiti al I anno su CFU da conseguire** = Non disponibile

i(Cl4 Percent.uale ql studenti che proseguono nel I anno nello stesso Noa dEperians
corso di studio**

(15 Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso Non disponibile

corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al I anno**

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso
iC15BIS | corso di studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU previstial I | Non disponibile
anno **

Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso

iC16 . . -
! corso di studio avendo acquisito almeno 40 CFU al I anno**

Non disponibile
Percentuale di studenti che proseguono al II anno nello stesso

iC16BIS | corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al I | Non disponibile
anno **

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano
iC17 entro un anno oltre la durata normale del corso nello stesso corso | Non disponibile
di studio**

. Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso . o
iC18 . . Non disponibile
corso di studio

2016 0 0 0,0% - - - 1 284,1  751,6 | 37,8% | 4804 1.019,1 @47,1%

2017 0 0 0,0% - - - 11290,9 8579 || 33,9% | 486,7 1.033,8 @ 47,1%

_ _ 2018 0 0 0,0% - - - 112247 6929 | 32,4% | 4744 1.018,3  46,6%

ic19 Sourletgtia‘ligZZI;IZ::;;’i‘;‘tgo‘izlfz"::f;zuml atempoindeterminalo 0100 o0 00% | - | - - 2684 8195 | 327% 4760 10945  43.5%
2020 0 0 0,0% - - - 12376 7547 | 31,5% | 4659 1.124,3  41,4%

2021 0 0 0,0% - - - 1308,5 9145 || 33,7% | 447,6 1.140,9 @ 39,2%

2022 | 330 510 | 64,7% - - - 113383 1.016,0  333% | 4552 1.192,4 38,2%

iCI9BIS  Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato 2016 0 0 0,0% - - - 2955  751,6 39,3% | 485,8 1.019,1 47,7%
e ricercatori a tempo determinato di tipo B sul totale delle ore di 2017 0 0 0,0% ) ) ) 314,1 857.9 36.6% 5030 10338 48.7%

docenza erogata
2018 0 0 0,0% - - - 231,70 6929 | 334% 4944 1.018,3  48,6%



2019 0 0 0,0% - - - 293,6 8195 35,8%  509,3 | 1.094,5 46,5%

2020 0 0 0,0% - - - 2675 7547 35,5%  504,2  1.124,3  44,8%

2021 0 0 0,0% - - - 364,8  914,5 39,9%  500,8 1.140,9 43,9%

2022 | 410 | 510 80,4% - - - 4082 1.016,0 @ 40,2% | 523,7 1.192,4 43,9%

2016 0 0 0,0% - - - 304,2 | 751,6 40,5% = 510,0 1.019,1 | 50,1%

2017 0 0 0,0% - - - 329,6 | 8579 38,4%  525,0  1.033,8  50,8%

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato 2018 0 0 0,0% N B - |[ 2582 ]| 6929 37,3% || 520,7 || 1.018,3 || 51,1%

iC19TER | e ricercatori a tempo determinato di tipo A e B sul totale delle ore | 2019 0 0 0,0% - - - 1330,8 | 819,5 40,4% | 537,5 1.094,5 49,1%
di docenza 2020 0 0 | 00% - | - - 3020 7547  400% 5402  1.1243  48,1%

2021 0 0 0,0% - - - 382,6 | 914,5 41,8% | 541,5 1.140,9  47,5%

2022 450 | 510 88,2% - - - | 4443 1.016,0 | 43,7% @ 580,0 1.192,4 | 48,6%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio e regolarita delle carriere

_ " ot tlewatia " eematcl
CdS Media Ateneo o, .
Indicatore Anno non telematici Telematici
.mmmmmmm

Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema

ic2l universitario al II anno** Non disponibile
. Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano, nel . o
22 b 9 9 1
i CdS, entro la durata normale del corso** Non disponibile
. Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che proseguono la . .
C23 . . . Non d bil
! carriera al secondo anno in un differente CdS dell'Ateneo ** on disponibiie
iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni** Non disponibile

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

_ " o tteuatial " eematel
CdS Media Ateneo o, .
Indicatore Anno non telematici Telematici
.mmmmmmmm

iC25 Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS Non disponibile




Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

cds Media Ateneo Media Area Geo.glzaﬁca Media Atene.l I.VON
Indicatore Anno non telematici Telematici

(o [ Den | tna [ Nom [ Den [ tna | Nom | Den | o [ Nom | Den | ina |
0 - -

2016 0,0 0,0 - 39,3 6,2 6,3 60,1 8,0 7,5
2017 0 0,0 0,0 - - - 39,5 7,1 5,6 57,2 8,2 6,9
2018 0 0,0 0,0 - - - 39,0 5,7 6,8 58,1 8,1 7,1
(27 Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore 2019 0 0.0 0.0 i i i 07 6.8 63 59.5 85 7.0
di docenza)
2020 0 0,0 0,0 - - - 444 6,1 7,2 63,1 8,5 7.4
2021 0 0,0 0,0 - - - 53,5 7,2 7,5 69,3 8,4 8,2
2022 16 43 38 - - - 52,8 8,2 6,4 70,1 8,8 8,0
2016 0 0,0 0,0 - - - 13,6 2.4 5,6 20,5 2,8 7,3
2017 0 0,0 0,0 - - - 13,9 3,0 4,7 18,8 3,1 6,0
2018 0 0,0 0,0 - - - 13,6 2,4 5,6 21,3 3,1 7,0
(28 Rapporto stu.dentl 1s.cr1tt1 al primo anno/docenti d.egll 2019 0 0.0 0.0 ) ) ) 172 3.0 57 22 3.1 71
insegnamenti del primo anno (pesato per le ore di docenza)
2020 0 0,0 0,0 - - - 15,7 24 6,5 23,5 3,0 7,7
2021 0 0,0 0,0 - - - 24,1 2,9 83 28,1 3,1 9,1
2022 16 4,3 3,8 - - - 20,6 4,1 5,0 27,0 3,4 7,9

Breve commento

11 Corso di Studio in Assistenza sanitaria di UNIMORE ¢ al suo primo anno di attivazione per cui i dati e gli indicatori disponibili sono limitati e focalizzati principalmente su informazioni
riassuntive di contesto relative ai dati di ingresso degli studenti e su indicatori che permettono una inziale valutazione della didattica e della Consistenza e Qualificazione del Corpo Docente.

In piu, ¢ possibile effettuare confronti dei risultati degli indicatori disponibili con quelli ottenuti dai CdS della stessa classe di laurea (L-SNT4) attivi nella stessa Area Geografica (NORD-EST)
o a livello nazionale, ma non con altri Cds della stessa classe dell'Ateneo perché si tratta dell'unico CdS di questa classe attivo in questa sede universitaria. E', tuttavia, molto importante valutare
con attenzione gia questi primi dati raccolti, anche se restituiscono informazioni parziali e sono ancora privi di indicazioni sulle evoluzioni temporali, perché permettono di capire 'iniziale
attrattivita e sostenibilita didattica del CdS e di evidenziare tempestivamente eventuali criticita.

Per quanto riguarda i dati di ingresso, per la coorte 2022/2023, gli avvii di carriera al primo anno sono risultati pari a 19 e appaiono in linea anzi leggermente superiori con quanto rilevato per lo
stesso a.a. nei CdS della stessa classe di laurea (L-SNT4) attivi nella stessa Area Geografica (NORD-EST) mentre appaiono leggermente inferiori alla media nazionale. I valori medi degli avvii
di carriera al primo anno risultano infatti rispettivamente pari a 17,5 e 23,6 per i CdS della stessa Area Geografica e a livello nazionale.

Gli avvii di carriera risultano tuttavia inferiori rispetto al numero di posti disponibili per 'a.a. 22/23 (35) per il cds in Assistenza Sanitaria di UNIMORE. Se si considera che la fase di



accreditamento iniziale del corso ¢ stata completata solamente nel mese di maggio dell'anno 2022 e che quindi attivita di orientamento in ingresso presso le scuole del territorio precedenti a
questo primo anno di attivazione sono state molto limitate, i dati relativi agli avvii di carriera registrati appaiono comunque incoraggianti.

Gli Iscritti totali e gli Iscritti regolari ai fini del CSTD sono entrambi pari a 16 in quanto 3 studenti risultano aver abbandonato il percorso di studi e questo dato ¢ inferiore a quello riportato per
gli altri cds della classe sia a livello nazionale (46,8) che dell'area geografica (38.9). I confronti, tuttavia, non sono attendibili perché in questo conteggio vengono considerati anche gli iscritti al
II e III anno di corso, ancora non presenti in questa sede.

11 dato relativo alla percentuale di iscritti al primo anno provenienti da altre regioni (indicatore iC03) risulta pari a 36,8% ed appare invece piu alto sia rispetto al valore osservato nei cds della
stessa classe di laurea attivi nella stessa Area Geografica (17.5%) che al valore nazionale (13.9%), sembra suggerire una buona attrattivita del cds almeno in questa fase iniziale di attivazione.
La percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di laurea che hanno conseguito il precedente titolo di studio all'estero (indicatore iC12) risulta invece nulla e inferiore a valori,
comunque bassi, riportati nei cds della stessa classe di laurea attivi nella stessa Area Geografica (17.1%) e a livello nazionale (11.7%).

Gli altri indicatori della sostenibilita della didattica che ¢ stato possibile calcolare e utilizzare per una inziale valutazione sono:

*l'indicatore iCO5 Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori di tipo a e di tipo b), risultato pari a 0,7;

el'indicatore iC08: Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per corso di studio, di cui sono docenti di riferimento,
risultato pari al 100%;

«I'indicatore iC19: Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza erogate, risultato pari al 64.7%;

*I'indicatore iC27: Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di docenza) e l'indicatore iC28: Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo
anno (pesato per le ore di docenza) risultati entrambi pari 3.8 perché coincidenti per questo primo anno di attivazione;

Tutti questi indicatori presentano valori indicativi di una elevata sostenibilita della didattica del CdS sia in termini di presenza di docenti dei SSD di base e caratterizzanti del CdS a tempo
indeterminato appartenente al corpo docente sia in termini di rapporto studenti/docenti. Gli indicatori confrontabili, e cio¢ gli indicatori iC19 e iC28, risultano in questo primo anno di
autovalutazione migliori di quelli riportati nei cds della stessa classe di laurea attivi nella stessa Area Geografica che al valore nazionale.

Nessuna significativa criticita risulta quindi emergere dalla autovalutazione di questo primo set di indicatori disponibili. I1 CdS nel suo primo anno di attivita ¢ risultato avere una elevata
consistenza ¢ qualificazione del corpo docente coinvolto e una attrattivita che appare in linea con i cds della stessa classe. Il gruppo Assicurazione Qualita del CdS si propone comunque di
monitorare attentamente i dati relativi ai prossimi a.a. perché permetteranno riflessioni piu estese e approfondite sul grado di raggiungimento degli obiettivi del CdS e un'analisi piu robusta
degli eventuali discostamenti dalle medie nazionali o macroregionali o delle potenzialita di questo CdS. I confronti diacronici sugli stessi indicatori permetteranno infatti di cominciare a
individuare i trend interni al CdS, mentre la disponibilita di un set sempre pitu completo e articolato di indicatori, costruiti per di piu basandosi su un periodo di attivita del CdS piu lungo,
permettera di effettuare confronti con gli CdS della stessa classe di laurea sempre piu attendibili e utili al processo di autovalutazione del CdS.

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale v

Elenco file con dati ANS visualizza


https://off270.miur.it/off270/sua22/indicatore_ava.php?parte=100&SESSION=&ID_RAD_CHECK=5fabb9dad7131b9f3de4178d4912c14e




