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Dipartimento di Scienze Biomediche, Metaboliche e Neuroscienze
Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria
Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

Verbale della riunione della Consiglio dei Docenti del Corso di Studio in Assistenza
Sanitaria del 21 dicembre 2022 ore 14.00

La Presidente introduce i lavori precisando che la seduta si terra in modalita telematica in virtu del DR 117/2020
“Adozione di misure temporanee determinate dalla situazione di emergenza epidemiologica, per lo svolgimento
delle sedute collegiali in modalita telematica”, pubblicato in data 12/03/2020 all’Albo informatico di Ateneo.

Risultano presenti, giustificati o assenti i seguenti docenti

NOME E COGNOME Presente |Giustificato| Assente
1 Nicola BARBIERI X
2 Bianca BEGHE' X
3 Stefania BERGAMINI X
4 Giovanna BERNAZZALI X
Elisa BIANCHI X
6 Sebastiano BUTI X
7 Angela CIARAMIDARO X
8 Stefania CONTI X
9 Giulia CURIA X
10 Gian Antonio DI BERNARDO X
11 Valentina CANNONE X
12 Alberto FARINETTI X
13 Tommaso FILIPPINI X
14 Daniela GANDOLFI X
15 Lara GIBELLINI X
16 Giovanni GUARALDI X
17 Annalisa MIACOLA X
18 Michele MIRAGOLI X
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Dipartimento di Scienze Biomediche, Metaboliche e Neuroscienze
Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria
Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

19 Alberto MODENESE X
20 Valeria NAPONELLI X
21 Arianna NOTARNICOLA X
22 Stefania PADUANO X
23 Carla PALUMBO X
24 Antonio PERCESEPE X
25 Elena RIGHI X
26 Andrea TICINESI X
27 Marcello TISEO X
28 Licia VERONESI X

La Presidente del CdS, preso atto della presenza del numero legale, dichiara aperta la riunione e presenta
I’Ordine del Giorno:

1. Comunicazioni;

2. Presentazione dello staff del CdS;

3. Regolamento didattico del CdS: presentazione e richiesta di approvazione

4. Documento sul Sistema di gestione AQ del CdS: presentazione e richiesta di approvazione

5. Documento per la verifica della coerenza fra profilo professionale dell’AS e offerta formativa del corso di
studio (Matrice di Tuning): presentazione e richiesta di approvazione

6. Manifesto degli studi per I'a.a. 23/24: didattica erogata e programmata: presentazione e richiesta di
approvazione

7. Parti Interessate (rappresentanti dei servizi e delle professioni): presentazione Elenco delle Pl individuate e
richiesta di approvazione;

8. Incontro con le parti interessate del territorio: prime informazioni sull’organizzazione dell’evento;

9.Qualita CdS. Raccomandazioni dal PQA in vista dell’accreditamento: Verifica dei CV e delle schede degli
insegnamenti;
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Dipartimento di Scienze Biomediche, Metaboliche e Neuroscienze
Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria
Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

10. Provvedimenti per gli studenti
10.1. Recupero Obblighi Formativi Aggiuntivi (OFA)
10.2 Convalide carriera pregressa studenti
10.3 Rilevazione dell’Opinione degli studenti sulla didattica (OPIS)
10.4 Esami di profitto: calendario degli appelli e modalita di svolgimento
10.5 Attivita di Orientamento e Tutoraggio in itinere

11. Varie ed eventuali.

1. Comunicazioni

La Prof.ssa Righi saluta e ringrazia i presenti per la fiducia accordatale nell’eleggerla Presidente del CdS di nuova
attivazione che ha preso il via, come previsto all’inizio di ottobre, e che al momento non sembra avere criticita
particolari.

La Presidente inoltre comunica che partecipa al consiglio anche la dott.ssa Lucia Perna, Responsabile della
Segreteria Didattica di Reggio Emilia, che si e resa disponibile a partecipare alla riunione, a sostenere il corso
nelle sue prime fasi di attivazione, e a rispondere alle eventuali domande dei partecipanti al CCdS. Informa
inoltre i docenti che e stata invitata come uditrice del CCds anche la Sig.ra Marica Triggiano, eletta portavoce
degli studenti del | anno durante I'assemblea di inizio dell’anno accademico.

2. Presentazione dello staff del CdS

La Presidente presenta ai docenti del CCdS lo staff dirigenziale, i referenti di specifiche attivita, i membri dei
gruppi di lavoro istituiti e i coordinatori degli insegnamenti che sono stati identificati nelle settimane precedenti
e che la stanno affiancando nella delicata e complessa gestione del CdS nella sua fase di avviamento
caratterizzata dalla pianificazione e messa in atto delle diverse attivita didattiche. Tuttavia, per la corretta
gestione del CdS il contributo d tutti i docenti sara indubbiamente prezioso, per cui la Presidente invita tuttia
collaborare attivamente segnalando difficolta o punti di forza incontrati della gestione e svolgimento delle
diverse attivita didattiche.

Le figure identificate sono le seguenti:
Presidente Prof.ssa Elena Righi

Vicepresidente/ Segretario Prof.ssa Licia Veronesi
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Dipartimento di Scienze Biomediche, Metaboliche e Neuroscienze
Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria
Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

Coordinatore delle attivita Dott.ssa Arianna Notarnicola

didattiche e
professionalizzanti

Tutor didattica Dott.ssa Annalisa Miacola
professionalizzante

Referenti e gruppi di lavoro del Cds

Referenti per Prof.ssa Elena Righi
'orientamento Prof.ssa Licia Veronesi

Referenti per trasferimenti Prof.ssa Elena Righi
e convalide Dott.ssa Arianna Notarnicola

Referente aule e Dott.ssa Annalisa Miacola
calendario lezioni

Responsabile sito web e Dott.ssa Annalisa Miacola
social

Referenti Prof.ssa Elena Righi

internazionalizzazione ) i
Dott.ssa Arianna Notarnicola

Portavoce studenti l anno Marica Triggiano

Gruppo di lavoro Assicurazione Qualita/Gruppo di Riesame

e Prof.ssa Elena Righi

e Prof.ssa Licia Veronesi

e Prof.ssa Elena Righi

e Dott.ssa Arianna Notarnicola

e Dott.ssa Annalisa Miacola

e Sig.ra Marica Triggiano (studentessa del | anno)
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Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

Coordinatori Insegnamenti/Corsi Integrati

I anno - | semestre

INSEGNAMENTO TITOLARE MAIL

Fondamenti delle scienze Elisa BIANCHI elisa.bianchi@unimore.it
biologiche (6 CFU)

Fondamenti di anatomia e fisiologia | Giulia CURIA giulia.curia@unimore.it

(6 CFU)
Angela angela.ciaramidaro@unimore.it

Scienze psico-pedagogiche (7 CFU) & & @
CIARAMIDARO

Principi di prevenzione e Licia VERONESI licia.veronesi@unipr.it

promozione della salute (6 CFU)

I anno - Il semestre

INSEGNAMENTO TITOLARE MAIL

Fondamenti di scienze biomediche | Lara GIBELLINI lara.gibellini@unimore.it

(6 CFU)

promozione della salute e Tommaso FILIPPINI | tommaso.filippini@unimore.it

prevenzione delle malattie
infettive (6CFU)

promozione della salute e Tommaso FILIPPINI | tommaso.filippini@unimore.it

prevenzione delle malattie
cronico-degenerative (8 CFU)

Infine la Presidente informa i docenti che sono stati attivati il Sito web del corso
(www.assistenzasanitaria.unimore.it ) dove é possibile reperire tutte le informazioni relative alle attivita del
corso e un profilo Instagram: (cdl_assistenzasanitariaunimore) che ha I'obbiettivo di far conoscere il Cds e le sue
principali attivita agli utilizzatori del social.



mailto:elisa.bianchi@unimore.it
mailto:tommaso.filippini@unimore.it
http://www.assistenzasanitaria.unimore.it/
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Dipartimento di Scienze Biomediche, Metaboliche e Neuroscienze
Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria
Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

Il consiglio prende atto delle figure dirigenziali, dei referenti di specifiche attivita, dei membri dei gruppi di
lavoro e dei coordinatori degli insegnamenti del CdS.

3. Regolamento Didattico del Cds: presentazione e richiesta di approvazione

La Presidente informa il CCdS che, insieme al gruppo AQ, in queste prime settimane di attivita ha lavorato per
mettere a punto una serie di documenti indispensabili per la gestione e la qualita del CdS. Tali documenti sono
stati inviati viamail ai tutti i compomenti del CCdS perché tutti i docenti ne potessero prendere visione e ora
devono essere sottoposti all’approvazione del consiglio di CdS.
La Presidente passa quindi ad illustrare il regolamento Didattico del Cds (Allegato n.1) che disciplina gli aspetti
organizzativi e didattici del Corso di laurea, in conformita alla normativa vigente in materia, allo Statuto
dell’Universita di Modena e Reggio Emilia, al Regolamento Didattico di Ateneo, nonché alle altre norme
regolamentari vigenti. Il regolamento & stato sottoposto ad una valutazione inziale informale da parte
dell’Ufficio ordinamenti didattici di UNIMORE che ha dato un parere favorevole; e dopo essere sottoposto
all’approvazione del Consiglio di CdS, della Facolta di Medicina e Chirurgia e successivamente del Senato
accademico.
La Presidente illustra al CCdS Il regolamento che si articola nei seguenti 15 punti

- Art.1-Premesse e finalita

- Art. 2 - Conoscenze richieste per I'accesso e modalita di ammissione

- Art. 3 - Organizzazione didattica

- Art. 4 -Iscrizione a tempo parziale

- Art. 5 - Esami e verifiche del profitto

- Art. 6 - Iscrizione agli anni successivi

- Art. 7 - Iscrizione a singoli insegnamenti

- Art. 8 - Trasferimenti e passaggi da altri corsi di studio o atenei e riconoscimento crediti

- Art. 9 - Piani di studio

- Art. 10 - Prova finale

- Art. 11 - Conseguimento della laurea

- Art. 12 - Tutorato

- Art. 13 - Assicurazione della qualita della didattica

- Art. 14 - Trasparenza e conflitto di interessi

- Art. 15 - Norme finali e transitorie

La Presidente illustra poi nel dettaglio i punti e i contenuti piu caratterizzanti del regolamento, quali le
conoscenze richieste per I'accesso e le modalita di attribuzione e di assolvimento degli obblighi formativi
aggiuntivi, i criteri che definiscono il passaggio agli anni successivi di corso e le modalita di organizzazione e della
didattica frontale e professionalizzante e di verifica degli esami di profitto. La prof.ssa Curia, referente AQ del
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Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
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dipartimento di afferenza del CdS, dichiara che ha valutato il documento e che questo risulta completo e ben
articolato. Il prof Filippini concorda con la prof.ssa Curia. Nessun altro componente del CCdS esprime la
necessita di avere ulteriori chiarimenti e quindi la Presidente sottopone il documento all’approvazione da parte
del CCds.

Il consiglio approva all’unanimita il regolamento Didattico del Cds.
4. Documento sul Sistema di gestione AQ del CdS: presentazione e richiesta di approvazione

La Presidente informa i docenti che Il documento sul Sistema di gestione AQ del CdS (Allegato n.2) e stato
elaborato insieme al gruppo AQ e che tale documento descrive ed esplicita il sistema di gestione del CdS con
particolare riferimento a quanto previsto dalla SUA-CdS in termini di Obiettivi della Formazione, Esperienza dello
Studente, Risultati della Formazione e Organizzazione e Gestione della Qualita. La Presidente illustra al CCdS il
documento nel dettaglio, spiegando che in esso, dopo un iniziale inquadramento che descrive il sistema di AQ di
UNIMORE i responsabili a diversi livelli del AQ di ateneo (Dipartimento, Facolta di Medicina e Chirurgia, corso di
studio) e i documenti di riferimento, viene esplicitato il Piano Operativo per I’Assicurazione della Qualita del CdS
che comprende una serie di azioni/di obiettivi di qualita/miglioramento individuati insieme al gruppo AQ per
mantenere e migliorare la qualita del Corso di Studio relativamente ai seguenti processi:

e Definizione della domanda di formazione,

e Definizione degli obiettivi formativi e dei risultati di apprendimento,

e Progettazione del processo formativo,

e Erogazione e gestione del progetto formativo,

e Riesame annuale e riesame ciclico.
Per ciascuna attivita identificata vengono riportate:

e finalita dell’azione/obiettivo;

e responsabilita primarie e di supporto per il raggiungimento dell’obiettivo

e modalita di raggiungimento dell’obiettivo;

e scadenze previste per il raggiungimento dell’obiettivo ed degli eventuali stati di avanzamento

e documenti di output
La prof.ssa Giulia Curia, referente AQ del dipartimento di afferenza del CdS, suggerisce di pianificare un’azione
dedicata alla verifica della coerenza fra profilo del professionale dell’AS e offerta formativa del corso di studio e
alla costruzione della Matrice di Tuning, attivita che in questo periodo é stata richiesta ai CdS non di nuova
istituzione. La Presidente conferma che questa attivita e stata pianificata e inserita nel documento di gestione e
che questo documento verra sottoposto all’approvazione del CCdS nel prossimo punto. Non essendoci altre
domande di chiarimento la Presidente sottopone all’approvazione del documento da parte del CCds.

Il consiglio approva all’unanimita il documento sul Sistema di gestione AQ del CdS
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5. Documento per la verifica della coerenza fra profilo professionale dell’AS e offerta formativa del corso di
studio (Matrice di Tuning): presentazione e richiesta di approvazione

La Presidente come pianificato nel Sistema di gestione AQ del CdS - azione 03.02 — Verifica della coerenza fra
profilo rofessionale e offerta formativa, presenta al CCdS il documento per la verifica della coerenza fra profilo
professionale dell’AS e offerta formativa del corso di studio (funzioni, competenze, risultati di apprendimento
attesi e attivita formative) (Allegato n.3).

Questo documento é stato redatto a dicembre dello scorso anno dalla Presidente del CdS in qualita di docente
responsabile della progettazione incaricata dalla Facolta di Medicina e Chirurgia di UNIMORE coadiuvata dalla
prof.ssa Licia Veronesi, docente individuato per concorrere alla progettazione del CdS dal Dipartimento di
Medicina e Chirurgia di UNIPR, in quanto faceva parte di tutta la documentazione richiesta dall’ANVUR e il MUR
per I'accreditamento iniziale dei nuovi corsi di laurea.

Il documento é costituito da una tabella (matrice di Tuning) in cui vengono incrociati i risultati di apprendimento
attesi individuati dal CdS e riportati nella Scheda Unica Annuale (SUA) del CdS, declinati in termini di descrittori
di Dublino (conoscenza e comprensione, Capacita di applicare conoscenza e comprensione; autonomia di
giudizio, abilita cominciative, capacita di apprendimento) e organizzati per area di apprendimento, e gli
insegnamenti previsti nel piano di studio del CdS per verificare che I'offerta formativa del CdS copra tutti i
risultati di apprendimento identificati.

Il documento é gia stato approvato a maggio dagli enti preposti all’accreditamento inziale del corso senza
nessuna nota o richiesta di modifica. Recentemente tuttavia anche il Presidio della Qualita dell'Ateneo (PQA) di
UNIMORE ha richiesto a tutti i CdS di produrre lo stesso documento. Il modello fornito dal PQA & pil complesso
e articolato rispetto a quello gia predisposto approvato in fase di accreditamento iniziale del CdS. La Presidente
propone quindi al CCdS di approvare il documento in questa iniziale versione assicurando che il gruppo AQ del
CdS si & gia attivato per completare il documento nella versione richiesta dal PQA e che questa e anche
un’azione prevista all’'interno del sistema di gestione AQ del CdS. La nuova versione del documento sara in
tempi brevi sottoposta all’approvazione.

Il consiglio approva all’'unanimita la versione inziale del documento per la verifica della coerenza fra profilo del
professionale dell’AS e offerta formativa del corso di studio (Matrice di Tuning) in attesa di valutare il
documento finale.

6. Manifesto degli studi per I’a.a. 23/24 (didattica erogata e programmata): presentazione e richiesta
di approvazione

La Presidente illustra al CCdS il Manifesto degli studi per a.a. 23/24 nelle sue due componenti di didattica
erogata e didattica programmata (Allegato n.4 e Allegato n.5).
La Presidente comunica che
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la_ didattica erogata a.a. 23/24 si riferisce alle attivita didattiche del
e | anno per la coorte di studenti che iniziera il percorso di studi nell’a.a. 23/24 e non prevede sostanziali
modifiche rispetto alle attivita didattiche erogate durante a.a. 22/23 se non, per una semplificazione
organizzativa, quella relativa I'accorpamento del laboratorio professionalizzante e del tirocinio
professionalizzante in un unico insegnamento
e |l anno per la coorte di studenti che ha iniziato il percorso di studi nell’a.a. 22/23 che rispecchia quanto
era stato programmato in fase di accreditamento del corso.
La didattica programmata per I'a.a. 23/24 si riferisce alle attivita programmate al |, I, Il anno per la coorte di
studenti che iniziera il percorso di studi nell’a.a. 23/24. Il | anno corrisponde a quello incluso nel manifesto della
didattica erogata e il Il e lll anno sono uguali a quelli programmati in fase di accreditamento del corso, ad
eccezione, sempre per una semplificazione organizzativa, dell’accorpamento per ogni anno di corso del
laboratorio professionalizzante e del tirocinio professionalizzante in un unico insegnamento e delle attivita a
scelta e altre attivita previste per gli studenti in un unico insegnamento.
Questo documento deve essere sopposto ad approvazione da parte del CdS e poi inviato alla segreteria della
Facolta di Medicina per essere sottoposto all’approvazione della Facolta di Medicina e chirurgia di UNIMORE
nella seduta prevista per il 12 gennaio 2023.

Il consiglio approva all’'unanimita il Manifesto degli studi per I’a.a. 23/24 (didattica erogata e programmata):

7. Parti Interessate (rappresentanti dei servizi e delle professioni): presentazione Elenco delle PI
individuate e richiesta di approvazione;

La presidente illustra al CCdS I’elenco degli enti e delle associazioni portatrici di interesse per la professione
dell’Assistente Sanitario (Parti interessate) individuato in base a quanto riportato nel Sistema di gestione AQ del
CdS - azione 01.01 — individuazione e/o aggiornamento delle Parti interessate, insieme al gruppo AQ del CdS
(Allegato n.6) e chiede ai consiglieri se hanno suggerimenti o indicazioni di ulteriori rappresentanti dei servizi e
della professione dell’Assistente sanitario da includere nell’elenco. Non essendoci suggerimenti su altri portatori
di interesse per la professione la Presidente sottopone all’approvazione del CCdS il documento.

Il consiglio approva all’unanimita.
8. Incontro con le parti interessate del territorio: prime informazioni sull’organizzazione dell’evento

La Presidente informa i docenti che ogni anno e indispensabile organizzare un incontro per la consultazione
delle Parti Interessate (Sistema di gestione AQ del CdS - azione 01.02 — Consultazione delle Parti interessate),
per poter raccogliere le indicazioni e suggerimenti da parte dei portatori di interesse della professione al fine di
mantenere sempre aggiornato il percorso formativo del CdS e in linea con le piu attuali funzioni e competenze
del profilo professionale dell’Assistente sanitario.
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Alla riunione della Conferenza dei presidenti dei CdS della Facolta di Medicina del 28/11/2022 & stato
concordato che ogni Cds puo procedere in modalita autonoma, eventualmente anche per via telematica,
nell’organizzare I'incontro con le sole Pl coinvolte nel proprio CdS, pur nel rispetto della scadenza per
I'inserimento delle informazioni relative alla consultazione in SUA-CDS (marzo 2023).

La Presidente informa quindi che insieme allo staff dirigenziale e stato deciso di organizzare un incontro insieme
a tutti i CdS che hanno sede a Reggio Emilia che si svolgera in modalita mista (presenza online) nella giornata del
16 febbraio 2023. Ulteriori informazioni verranno fornite al CCdS a appena saranno disponibili.

Il consiglio prende atto e rimane in attesa di ulteriori informazioni.

9. Qualita CdS: Raccomandazioni dal PQA in vista dell’accreditamento. Verifica dei CV e delle schede degli
insegnamenti

La Presidente riporta alcune raccomandazioni pervenute dal PQA in vista dell’accreditamento dei CdS di
UNIMORE previsto per il prossimo anno che sono state comunicate durante la Conferenza dei presidenti dei CdS
della Facolta di Medicina del 28/11/2022. La visita ispettiva ANVUR dovrebbe avvenire nel periodo compreso
tra novembre 2023 e aprile 2024. Verranno valutati 9 CdS del nostro Ateneo, tutti scelti da ANVUR e possono
essere inclusi nella verifica anche i CdS di nuova attivazione.
Il PQA suggerisce di iniziare le verifiche/controlli dei CdL in merito a:
- CV aggiornati dei docenti;
- corretta compilazione delle schede insegnamenti;
- verbali Consigli di CdS ed eventuale Commissioni;
- Relazione Annuale di Monitoraggio AQ del CdS (RAMAQ-CdS) (non applicabile al momento al nostro
CdS);
- verbali relativi alle consultazioni delle PI.
E di discutere durante i Consigli dei Corsi di Studio i seguenti temi:
- verifica periodica ed eventuale adeguamento dei programmi insegnamento (matrice di Tuning);
- presentazione relazione CP-DS e relativa pianificazione delle azioni indicate (non applicabile al momento
al nostro CdS);
- discussione periodica delle diverse componenti della RAMAQ (non applicabile al momento al nostro
CdS);
- discussione analisi risultati dell’Opinione degli studenti sulla didattica OPIS, comunicazione agli studenti
dei risultati dell’analisi ed eventuali azioni in merito (non applicabile al momento al nostro CdS).

La Presidente ricorda quindi ai docenti di aver inviato a tutte/i (in data 28/06/2022) I'invito a compilare le
schede di insegnamento alla luce delle nuove linee guida inviate dall’Ateneo.

La Presidente informa inoltre i docenti che si & concluso un monitoraggio delle schede di insegnamento del CdS
per a.a. 22/23 effettuato a campione da parte del PQA. Per il CdS in AS sono state valutate 2 schede riportando
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un'analisi puntuale per ogni voce di compilazione della scheda ed una sintetica finale, in modo da poter cogliere
facilmente i suggerimenti di modifica, laddove presenti. Le valutazioni ai docenti interessati sono state spedite
nelle scorse settimane. Le schede d’insegnamento del CdS risultano essere complete e ben compilate, fatta
eccezione per piccolissime non fondamentali mancanze in una scheda. Sara cura della Presidente continuare nei
prossimi mesi la verifica e il controllo della corretta compilazione delle schede insegnamenti come pianificato
nel Sistema di gestione AQ del CdS - azione 04.04 - Verifica della completezza delle informazioni contenute
nelle schede Insegnamenti e dell’aggiornamento del CV dei docenti.

Il consiglio prende atto
10. Provvedimenti per gli studenti

10.1. Recupero Obblighi Formativi Aggiuntivi (OFA)

La Presidente comunica ai docenti che in base al Regolamento didattico del CdS e a quanto pianificato nel
Sistema di gestione AQ del CdS - azione 04.02 — Verifica delle conoscenze richieste in ingresso, gli Obblighi
Formativi Aggiuntivi (OFA) vengono attribuiti agli studenti che devono colmare lacune in biologia e/o chimica in
qguanto, sulla base degli esiti della prova di ammissione, non hanno raggiunto almeno il 10% del punteggio
massimo a disposizione nelle discipline di Biologia e/o Chimica e quindi per questo anno accademico 3.45 punti
per Biologia e 2.25 punti per chimica.

In base ai punteggi comunicati dalla Segreteria studenti di UNIMORE, OFA sono stati attribuiti a 9 studenti (7
studenti OFA chimica e 2 studenti OFA sia chimica che biologia) Gli studenti sono riportati nella seguente tabella

MATRICOLA PUNTEGGIO TOTALE BIOLOGIA CHIMICA FISICA MAT | LOGICA | COMP
182230 38,9 23,5 21 5,5 3,7 4.1
182970 20,3 15,5 1,8 0 0 3
181918 26,5 13,3 1 4 2,2 6
183039 17,4 11,2 1,4 1,1 0,7 3
182680 7.6 6,9 0,6 24 16 | 41
182229 6,2 6,4 0 0,4 2 2,2
183072 14,4 36 -0,4 0,7 6 4,5
183073 4,3 3,1 16 04 15 2,2
183173 3,8 17 0,7 04 22 | 04

3,45 2,25 CUTOFF PER OFA

SOLO OFA CHIMICA
OFA CHIMICA E BIOLOGIA

La Presidente informa il CCdS che al fine di consentire agli studenti il recupero degli OFA sono state rese
disponibili specifiche attivita formative propedeutiche e integrative che consistono nella frequenza di un corso
di Biologia e/o Chimica, in autonomia e in modalita online che contiene anche dei quiz di autovalutazione
fondamentali per la preparazione dell’esame finale. Il materiale e reperibile sulla piattaforma moodle del cds in

Campus Universitario San Lazzaro - Padiglioni De Sanctis e Livi
Universita di Modena e Reggio Emilia - Via Amendola, 2, 42122 Reggio Emilia
www.assistenzasanitaria.unimore.it
e-mail: cl_assistenzasanitaria@unimore.it



L i
\“k" Al

Q

“wd = UNIMORE

7 UMIVERSITA DEGL STUDI DI
MODEMA E REGGIO EMILIA

;

o -
. =
] o

Dipartimento di Scienze Biomediche, Metaboliche e Neuroscienze
Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria
Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

Assistenza sanitaria. Sono state anche fissate e pubblicizzate diverse date per sostenere una prova di verifica
delle conoscenze e favorire il recupero degli OFA prima dell’inizio della sessione degli esami del | semestre. Lo
studente che risulti non aver assolto eventuali OFA assegnati entro la data di inizio delle attivita didattiche del
secondo anno di corso (30 settembre) viene iscritto come ripetente al primo anno di Corso. In alternativa, € sua
facolta rinunciare agli studi e re-iscriversi al primo anno del CdS, oppure chiedere I'iscrizione ad altro Corso di
studi, secondo quanto previsto dal regolamento didattico di quest’ultimo.

Il consiglio approva all’'unanimita I'attribuzione degli OFA e le attivita identificate per il recupero degli stessi.

10.2 Convalide carriera pregressa studenti

La Presidente informa il CCdS che sono state ricevute domande di convalida di carriere precedenti da parte di
due studentesse e che tali domande sono state valutate dai docenti responsabili del modulo e
dell'insegnamento.

Per Marica Triggiano laureata in Infermieristica presso Universita degli studi di Bari le valutazioni sono state le
seguenti

INSEGNAMENTO MODULO giudizio VOTI Voto finale
(Media
ponderata)

Fondamenti di anatomia convalida totale 29

anatomia e fisiologia |(3 CFU)

(6 CFU) fisiologia convalida parziale Convalida parz. per 2 CFU.

(3 CFU) La studentessa dovra

seguire le lezioni e
sostenere esame integrativo
sulla parte di programma
relativa:

-Fisiologia cellulare
(comunicazione cellulare,
trasporto di membrana,
eccitabilita cellulare, sinapsi,
cellule muscolari)

-Fisiologia del sistema
nervoso (sistema nervoso
periferico).

Fondamenti delle biochimica convalida totale 30 E LODE

scienze biologiche (2 CFU)
(6 CFU) biologia convalida parziale Convalida parz. Di 1 (su 2)
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(2 CFU)

CFU. La studentessa dovra
sostenere I’esame per la
seconda parte del
programma (ultime 10 h di
lezione) obbligo di

frequenza.
Microbiologia  [convalida totale 26
(2 CFU)
Fondamenti di patologia convalida totale 25
scienze biomediche |generale
(6 CFU) (2 CFU)
patologia non convalida -
clinica
(2 CFU)
genetica convalida totale 30 E LODE
(2 CFU)
Principi di Informatica convalida totale 30 E LODE
prevenzione (2 CFU)
e promozione della
salute (6 CFU)
promozione della Oncologia convalida totale 28
salute e prevenzione |(2 CFU)
delle malattie medicina convalida totale 30
cronico- interna
degenerative (8 CFU) (2 CFU)
promozione della prevenzione convalida totale 25
salute e prevenzione |malattie
delle malattie infettive (2 CFU)
infettive (6CFU) Malattie convalida totale 28
infettive
(2CFU)
Scienze psico- psicologia convalida totale 29
Pedagogiche generale
(7 CFU) (3 CFU)
Inglese scientifico (4 convalida totale Idoneita idoneita

CFU)
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Per la studentessa Giorgia Gilli, che ha frequentato il primo anno del Corso di Laurea in Scienze naturali (D.M.
270/04) (classe L-32 - Scienze e tecnologie per I'ambiente e la natura - D.M. 270/2004), Dipartimento di Scienze
Chimiche e Geologiche dell'Universita degli Studi di MODENA e REGGIO EMILIA, le valutazioni sono state le
seguenti:

INSEGNAMENTO MODULO GIUDIZIO VOTI Media
ponderata

Fondamenti delle BIOCHIMICA non convalida -

scienze biologiche

(6 CFU)

Inglese scientifico convalida totale Idoneita Idoneita

(4 CFU)

Il consiglio approva all’unanimita le valutazioni proposte.

10.3 Rilevazione dell’Opinione degli studenti sulla didattica (OPIS)

La Presidente comunica che per ogni insegnamento del | semestre & stata aperta la possibilita per gli studenti di
compilare i questionari anonimi che permettono la rilevazione dell’Opinione degli studenti sulla didattica (OPIS)
erogata nel | semestre. Il questionario e volto ad indagare la soddisfazione in merito all'insegnamento, alla
docenza, alle infrastrutture e all'organizzazione del CdS ed & uno strumento molto utile per il monitoraggio e il
miglioramento della qualita delle attivita didattiche erogate dal CdS per cui si raccomanda agli studenti di
compilarlo con la massima attenzione e serieta.

La Presidente ricorda che gli studenti avranno tempo di compilare il questionario fino al 28 febbraio 2023 ma
che la compilazione del questionario & necessaria per poter iscriversi agli appelli d’esame. La dott.ssa Perna
ricorda che i questionari OPIS relativi al primo semestre possono essere compilati solamente in questa finestra
temporale e che poi non potranno pil essere compilati. La Presidente chiede alla sig.ra Marica Triggiano, eletta
portavoce degli studenti del | anno presente come uditrice alla riunione del CCds, di riportare queste
informazioni ai sui colleghi di Cds.

Il consiglio prende atto

10.4 Esami di profitto: calendario degli appelli e modalita di svolgimento

La Presidente informa il CCdS che la Facolta di Medicina e Chirurgia per I'a.a. 2022/2023 ha deliberato i seguenti
periodi di svolgimento degli esami di profitto che sono stato anche riportato sul sito web del corso_ come da
Sistema di gestione AQ del CdS - azione 04.07 — Definizione del calendario degli esami di profitto).:
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e 09/01/2023 —-28/02/2023;

e 01/06/2023 -31/07/2023;

e 01/09/2023 —30/09/2023

La Presidente ricorda quindi ai docenti che a breve iniziera la prima sessione d’esame che € compresa dal
09/01/2023 — 28/02/2023. Tutti i docenti del primo semestre sono stati invitati via mail a fissare almeno due
date di esame nel periodo gennaio febbraio 2023 e a pubblicarle sulla piattaforma esse3. La Presidente richiede
ai coordinatori degli insegnamenti di verificare che i docenti dei singoli moduli si siano attivati e ricorda che,
guando ¢ possibile, & raccomandato che I'accertamento del profitto dello studente avvenga con una valutazione
contestuale, collegiale e complessiva del profitto, tenendo conto del peso dei singoli moduli.

Per quanto riguarda la modalita di svolgimento deli esami a partire da gennaio 2023 la Presidente riferisce che il
Senato Accademico nella seduta del 9/11/2022 ha stabilito le seguenti modalita di svolgimento degli esami di
profitto e di laurea a partire da gennaio 2023.

Gli esami si svolgeranno prioritariamente “in presenza”, salvo la possibilita di svolgere I’'esame a distanza nei
seguenti e specifici casi:

- chisia impossibilitato a venire in presenza per “motivi personali legati alla pandemia” (isolamento,
fragilita, ...); tali motivi devono essere legati a situazioni strettamente personali e non relative a
situazioni di fragilita familiari o di conviventi;

- chisiaimpossibilitato a effettuare spostamenti, in relazione a eventuali “future nuove limitazioni” decise
dalle autorita competenti;

- studenti residenti in paesi esteri che, per motivi sanitari o politici, “non permettono gli spostamenti”.

La Presidente inoltre informa i docenti che le misure di risparmio energetico introdotte dagli Organi di Governo
di Ateneo adottate dagli Organi di Governo dell’Ateneo prevedono la chiusura di tutti gli edifici dell’Ateneo - ad
eccezione delle Biblioteche - da sabato 24/12/22 a domenica 08/01/23 compresi, con possibilita di svolgere il
lavoro in Smart working in base alle esigenze specifiche degli uffici e strutture e la chiusura di specifici singoli
edifici da sabato 24/12/22 a domenica 19/02/23 compresi. Tra questi sono inclusi per la sede di Modena
I’edifico MOO08 Fontanelli e I'edificio in affitto di via Tito Speri e per la sede di Reggio Emilia: I'edificio REO6
Padiglione Livi che & sede didattica del CdS in AS.

La Presidente ricorda quindi ai docenti che le prove di esame dovranno svolgersi in altri edifici dell’Ateneo e che
potranno essere utilizzati anche gli edifici locati a Modena.

Il consiglio prende atto

10.5 Attivita di Orientamento e Tutoraggio in itinere
La Presidente informa i docenti che sono in atto o in fase di organizzazione diverse attivita di orientamento
ingresso e tutoraggio in itinere per il CdS come previsto nel Sistema di gestione AQ del CdS (azione 04.01 —
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orientamento in ingresso e azione 04.08 orientamento e tutorato in itinere). Tali attivita sono state sviluppate
anche grazie al

e Decreto Ministro dell’Universita (DM) 752 del 30-6-2021

e Decreto Ministro dell’Universita (DM) 934 del 03-08-2022

e Progetto Orientamento D’Ateneo (POA) messo a punto dall’ Ufficio Orientamento di UNIMORE
La Presidente comunica che Il Decreto ministro dell’Universita (DM) 752 del 30-6-2021 promuove attivita di
orientamento e tutorato a beneficio degli studenti che necessitano di azioni specifiche per promuoverne
I'accesso ai corsi della formazione superiore e alle azioni di recupero e inclusione anche con riferimento agli
studenti con disabilita e con disturbi specifici dell'apprendimento.
UNIMORE ha dato la possibilita di attivare iniziative di orientamento in ingresso e di tutorato in itinere che
possono essere svolte da professionisti esterni, dottorandi o studenti all’ultimo anno delle LM di UNIMORE. Le
attivita sono state definite negli ultimi mesi e il cds in Assistenza Sanitaria partecipa alle seguenti attivita:

AZIONE 1: TUTORATO ALL'INGRESSO | Identificato un dottorando di UNIMORE dedicato ad organizzare
le attivita propedeutiche all’assolvimento OFA

AZIONE 2: ORIENTAMENTO IN Identificati 2 professionisti esterni (Assistenti sanitari) per
INGRESSO svolgere attivita di presentazione del corso, seminari tematici e
tirocini didattici presso le scuole dell’area.

AZIONE 3: ORIENTAMENTO IN Identificato un dottorando di UNIMORE dedicato a creare
INGRESSO PIU CAPILLARE contatti piu capillari presso le scuole per offrire attivita di
presentazione corso e seminari e tirocini didattici

AZIONE 4: TUTORATO IN ITINERE Identificati 1 Dottorando e 2 studenti degli ultimi anni della LM in
Medicina e Chirurgia per svolgere incontri con studenti durante
la sessione degli esami di gennaio febbraio 2023 dedicati al
ripasso e I'approfondimento nelle materie di anatomia e
fisiologia
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La Presidente passa poi ad illustrare Il Decreto Ministro dell’Universita (DM) 934 del 03-08-2022 che sostiene
I'attuazione progetti relativi al “Orientamento attivo nella transizione scuola-universita” — nell’ambito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta
dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” — Investimento 1.6 “Orientamento attivo nella transizione
scuola — universita”, finanziato dall’Unione europea — NextGenerationEU. Il prof Cermelli delegato per
I’orientamento della Facolta di Medicina e Chirurgia in una recente riunione ha riferito a tutti i presidenti di CdS
che UNIMORE intende organizzare un'iniziativa di orientamento on line durante la quale verranno presentate
agli studenti degli ultimi anni delle scuole superiori le figure professionali che i diversi CdS formano. Si sta
pensando di organizzare I'attivita in forma di intervista con professionisti, da realizzarsi su una piattaforma
gestita dall'Ufficio Comunicazione nel periodo marzo-aprile. Il focus sara soprattutto sugli sbocchi professionali.
Ci sara uno slot per le professioni sanitarie (45') e uno per le professioni mediche, inclusa la Veterinaria, (30'). Le
attivita dovranno essere ripetute pil volte (si prevede 4 o 5 volte) perché la popolazione studentesca da
raggiungere deve essere superiore a 2.100. Il tempo disponibile per le professioni sanitarie & insufficiente per
poter presentare tutte le professioni insieme, si & convenuto quindi di attuare una rotazione tra i vari CdS nei
vari incontri (3/4 professioni per incontro), in modo da dare un tempo di presentazione sufficiente a tutte le
professioni. Gli incontri verranno registrati per cui le scuole potranno utilizzare i video che includono le
professioni non presenti nell'evento a loro specificamente dedicato. Questa proposta deve tuttavia essere
discussa con l'ufficio orientamento di UNIMORE e quindi potrebbe subire delle variazioni.

La Presidente infine ricorda che le iniziative precedenti si affiancano ma non sostituiscono le attivita e le
iniziative proposte annualmente all’interno del Progetto d’Orientamento d’Ateneo (POA) messo a punto
dall’Ufficio Orientamento di UNIMORE, attivita che includono seminari tematici, tirocini formativi, e laboratori
d’orientamento che rappresentano da diversi anni un collegamento stabile tra scuola ed universita. In
particolare le iniziative di orientamento previste all’'interno di UNIMORE ORIENTA sono in fase di organizzazione
e sono stati gia identificati i periodi in cui si svolgeranno
e UNIMORE Orienta: open day di presentazione dei corsi di studio - 21 e 22 febbraio 2023 orario
mattutino
e Unimore Orienta: prospettive professionali per i futuri studenti - settimana dal 27 febbraio al 3 marzo
2023 orario pomeridiano

Ulteriori Informazioni saranno disponibili a breve e vi saranno comunicate il prima possibile.

Il consiglio prende atto

11. Varie ed eventuali
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La Presidente chiede ai presenti se ci sono altri aspetti di interesse da discutere insieme. Il prof Ticinesi chiede
informazioni sull’organizzazione del calendario didattico del Il semestre e il prof Miragoli sulla modalita di
organizzazione degli esami per il Il semestre. La Presidente informa che il calendario didattico € in via di
definizione e che a inizio gennaio i docenti che terranno lezioni durante il Il semestre saranno contattati dalla

dott.ssa Notarnicola e dalla dott.ssa Miacola per definire nel dettaglio sia le attivita didattiche che quelle relative
agli esami del periodo.

Non essendoci null’altro da deliberare, la Presidente augura a tutti i presenti di trascorre delle serene Festivita e
la seduta si conclude alle ore 15.45.

La Vicepresidenti e Segretario verbalizzante La Presidente del CdS

(Prof.ssa Licia Veronesi) (Prof.ssa Elena Righi)

/M Cpalaf
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