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Dipartimento di Scienze Biomediche, Metaboliche e Neuroscienze
Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria
Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

Verbale della riunione della Consiglio dei Docenti del Corso di Studio in Assistenza
Sanitaria del 31 agosto 2023

Alla prima convocazione fissata per le ore 7.00 nessun docente risulta collegato.
Alla seconda convocazione delle ore 12.00 risultano presenti in collegamento, giustificati o assenti i seguenti
docenti

NOME E COGNOME Presente |Giustificato| Assente

1 Nicola BARBIERI X
2 Bianca BEGHE' X
3 Giovanna BERNAZZALI X

4 Elena Giovanna BIGNAMI X

5 Sebastiano BUTI X

6 Valentina CANNONE X

7 Francesca CHIARINI X

8 Angela CIARAMIDARO X

9 Stefania CONTI X

10 Giulia CURIA X

11 Daniele DEL RIO X

12 Valentina Giovanna DELL’ORTO X

13 Gian Antonio DI BERNARDO X

14 Alberto FARINETTI X
15 'Tommaso FILIPPINI X

16 Gian Maria GALEAZZI X
17 Daniela GANDOLFI X

18 Lara GIBELLINI X

19 Giovanni GUARALDI X
20 Annalisa MIACOLA X

21 Michele MIRAGOLI X
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Dipartimento di Scienze Biomediche, Metaboliche e Neuroscienze
Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria

Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

22 Alberto MODENESE X
23 \Valeria NAPONELLI X
24 Arianna NOTARNICOLA X
25 Alessandra OTTANI X
26 Antonio PERCESEPE X
27 Antonio PERSICO X
28 Luca PINGANI X
29 Giovanni PONTI X
30 Elena RIGHI X
31 Sebastiano RONTARUOLI X
32 Andrea TICINESI X
33 Marcello TISEO X
34 Marica TRIGGIANO X
35 Licia VERONESI X

La Presidente del CdS, preso atto della presenza del numero legale, dichiara aperta la riunione e introduce i
lavori precisando che la seduta si terra in modalita telematica in virtu del DR 117/2020 “Adozione di misure
temporanee determinate dalla situazione di emergenza epidemiologica, per lo svolgimento delle sedute
collegiali in modalita telematica”, pubblicato in data 12/03/2020 all’Albo informatico di Ateneo.

La Presidente informa i docenti che é stata invitata ed & presente come uditrice del CCds anche la Sig.ra Marica
Triggiano, eletta portavoce degli studenti del | anno durante I'assemblea di inizio dell’anno accademico e
presenta I'Ordine del Giorno:

1.
2.
3.

Comunicazioni
Presentazione dello staff del CdS per a.a. 2023/24

Approvazione della graduatoria di professionisti aziendali (Ausl RE) idonei a ricoprire incarico di
docenza presso il Corso di Laurea in Assistenza sanitaria di Unimore come da selezione appena
conclusa

Approvazione Compiti Didattici del Corso di Laurea in Assistenza sanitaria A.A 23-24
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Dipartimento di Scienze Biomediche, Metaboliche e Neuroscienze
Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria

Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

5. Adempimenti amministrativi dei docenti (registro lezioni, schede insegnamenti, Curriculum Vitae,
esami di profitto, orario lezioni)

6. Approvazione degli adempimenti relativi alla seconda fase della compilazione delle Schede SUA-CdS
nell'apposita Banca-dati ministeriale dell'offerta formativa per I'a.a. 2023/2024

7. Riconoscimento degli obblighi formativi aggiuntivi (OFA) per gli studenti iscritti al primo anno dell'A.A
22-23

8. Definizione e approvazione del numero minimo di CFU da conseguire per l'iscrizione al Il anno di Cds
come richiesto dall’Art. 6 - Iscrizione agli anni successivi, del regolamento didattico del cds in
Assistenza sanitaria

9. Nomina cultori della materia per I’a.a 2023-24

10. Mobilita internazionale degli studenti: resoconto azioni intraprese nell’a.a. 22/23 e delle azioni
pianificate per a.a. 2023/24 dal CdS

11. Varie ed eventuali

1. Comunicazioni

La presidente comunica pei che i posti disponibili per I’'anno accademico 2023/24 sono 35 e che il Test per
I"ammissione alle lauree triennali delle professioni sanitarie si terra a Modena al Centro Servizi del Policlinico il
14 settembre 2023 alle ore 13.

La presidente comunica poi che tutte le lauree delle professioni sanitarie triennali di UNIMORE hanno
partecipato ad un bando interuniversitario emanato dal Ministero dell’Universita e della ricerca (MUR) per
promuovere interventi integrati in favore delle universita, incentrati sulle azioni di orientamento e tutorato
all’interno di Piani per I'Orientamento e il Tutorato (L. 232/2016, art. 1, co. 290 - 293, attuato dal D.M.
289/2021, allegato 3) al fine di sostenere I'incremento delle iscrizioni al sistema universitario e al contempo
assicurare una scelta consapevole del proprio percorso di studio da parte degli studenti. Il progetto - Tutorato
Orientamento professioni sanitarie — TOP (Ateneo coordinatore Universita degli studi di Milano; Referente
UNIMORE prof.ssa Elena RIGHI) - ha ottenuto un’ottima valutazione ed e risultato vincitore di un finanziamento
per cui a breve verranno programmate e attivate le attivita di orientamento in ingresso e tutoraggio e
orientamento in itinere che verranno condivise anche con tutti i docenti del CCdS che potranno andare ad
ampliare e rafforzale le azioni previste nel Sistema di gestione AQ del CdS - azione 04.01 — Orientamento in
ingresso e azione 04.08 - Orientamento e tutorato in itinere.
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Dipartimento di Scienze Biomediche, Metaboliche e Neuroscienze
Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria

Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

2. Presentazione dello staff del CdS per a.a. 2023/24

La Presidente presenta ai docenti del CCdS lo staff dirigenziale, i referenti di specifiche attivita, i membri dei
gruppi di lavoro istituiti e i coordinatori degli insegnamenti che sono stati identificati. Ricorda anche che, per la
corretta gestione del CdS il contributo di ogni docente sara indubbiamente prezioso, per cui la Presidente invita
tutti a collaborare attivamente segnalando difficolta o punti di forza incontrati della gestione e svolgimento
delle diverse attivita didattiche.

Le figure identificate sono le seguenti:

Presidente Prof.ssa Elena Righi

Vicepresidente/ Segretario Prof.ssa Licia Veronesi

Coordinatore delle attivita Dott.ssa Arianna Notarnicola
didattiche e

professionalizzanti

Tutor didattica Dott.ssa Annalisa Miacola

professionalizzante

Referenti e gruppi di lavoro del Cds

Referenti per
I’orientamento

Referenti per trasferimenti
e convalide

Referente aule e
calendario lezioni

Responsabile sito web e
social

Referenti
internazionalizzazione

Prof.ssa Elena Righi
Prof.ssa Licia Veronesi

Prof.ssa Elena Righi
Dott.ssa Arianna Notarnicola

Dott.ssa Annalisa Miacola

Dott.ssa Annalisa Miacola

Prof.ssa Elena Righi

Dott.ssa Arianna Notarnicola
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Dipartimento di Scienze Biomediche, Metaboliche e Neuroscienze
Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria

Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

Portavoce studenti coorte Marica Triggiano
2022-2023

Docenti di riferimento

e Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE

e  Prof Tommaso Filippini - UNIMORE (peso 0.5)
e Dott. Alberto Modenese - UNIMORE (peso 0.5)

e Prof Alberto Farinetti - UNIMORE
e Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR
e Prof Michele Miragoli UNIPR

Figure professionalizzanti di riferimento

e Dott.ssa Annalisa Miacola

e Dott.ssa Arianna Notarnicola
e Dott.ssa Eufemia Bisaccia

e Dott.ssa Carla Severi

Gruppo di lavoro Assicurazione Qualita/Gruppo di Riesame

e Prof.ssa Elena Righi

e Prof.ssa Licia Veronesi

e Dott.ssa Arianna Notarnicola
e Dott.ssa Annalisa Miacola

e Sig.ra Marica Triggiano (studentessa del | anno)

Coordinatori Insegnamenti/Corsi Integrati

I anno

INSEGNAMENTO TITOLARE

Fondamenti delle scienze biologiche Sebastiano RONTAUROLI
Fondamenti di anatomia e fisiologia Giulia CURIA

Scienze psico-pedagogiche Angela CIARAMIDARO
Principi di prevenzione e promozione della salute Licia VERONESI
Fondamenti di scienze biomediche (6 CFU) Lara GIBELLINI
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Dipartimento di Scienze Biomediche, Metaboliche e Neuroscienze
Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria
Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

Promozione della salute e prevenzione delle malattie
infettive

Elena RIGHI

Promozione della salute e prevenzione delle malattie
cronico-degenerative

Tommaso FILIPPINI

Inglese scientifico

Marco SABATINI

Laboratorio e tirocinio professionalizzante

Arianna NOTARNICOLA

Il anno
INSEGNAMENTO TITOLARE
Elementi di primo soccorso Alessandra OTTANI
Metodologia della ricerca in assistenza sanitaria Elena RIGHI

Scienze della nutrizione e igiene degli alimenti

Daniele DEL RIO

Prevenzione e promozione della salute nei soggetti
fragili e nell’anziano

Tommaso FILIPPINI

Prevenzione e promozione della salute del bambino e [Elena RIGHI
dell’adolescente

Attivita a scelta Il anno Elena RIGHI
Altre attivita Il anno Elena RIGHI

Laboratorio professionalizzante Il

Arianna NOTARNICOLA

Tirocinio professionalizzante Il anno

Annalisa MIACOLA

Infine, la Presidente ricorda ai docenti che sono disponibili

e Sito web del corso (www.assistenzasanitaria.unimore.it ) dove € possibile reperire tutte le informazioni

relative alle attivita del corso

e profilo Instagram: (cdl_assistenzasanitariaunimore) che ha I'obbiettivo di far conoscere il CdS e le sue

principali attivita agli utilizzatori del social.

Il consiglio prende atto delle figure dirigenziali, dei referenti di specifiche attivita, dei membri dei gruppi di

lavoro e dei coordinatori degli insegnamenti del CdS.

3. Approvazione della graduatoria di professionisti aziendali (Ausl RE) idonei a ricoprire incarico di
docenza presso il Corso di Laurea in Assistenza sanitaria di Unimore come da selezione appena

conclusa



http://www.assistenzasanitaria.unimore.it/
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Dipartimento di Scienze Biomediche, Metaboliche e Neuroscienze
Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria
Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

La presidente ricorda che in data 27/04/2023 é stato pubblicato I’Avviso per la predisposizione di graduatorie di
personale del ruolo sanitario idoneo interno all’AUSL di Reggio Emila a ricoprire incarico di docenza presso corsi
di laurea delle professioni sanitarie Unimore di Reggio e che per il cds in Assistenza sanitaria sono state bandite
le seguenti 7 posizioni

|CL in ASSISTENZA SANITARIA
MODULO INSEGNAMENTO SSD CFU ORE IANNO SEM
INTEGRATO
Scienze tecniche mediche Promozione della salute e |MED/50 2 20 1 2
applicate alle malattie infettive  |prevenzione delle malattie
infettive
Statistica Metodologia della ricerca in [MED/01 3 30 2 1
assistenza sanitaria
Scienze infermieristiche Elementi di primo soccorso [MED/45 1 10 2 1
Igiene degli alimenti e della Scienze della nutrizione e  |MED/42 2 20 2 1
nutrizione Igiene degli alimenti
Scienze tecniche Scienze della nutrizione e  |MED/50 2 20 2 1
mediche applicate alla nutrizione |lgiene degli alimenti
Scienze tecniche Prevenzione e promozione [MED/50 1 10 2 2
mediche applicate al bambino e |della salute del bambino e
all’adolescente dell’adolescente
Scienze tecniche Prevenzione e promozione [MED/50 1 10 2 2
mediche applicate ai soggetti della salute nei soggetti
fragili fragili e nell’anziano

La Commissione, nominata dal Consiglio di CdS in data 30/05/2023, era composta da:
Prof.ssa Righi Elena — Presidente del CdS

Dott.ssa Notarnicola Arianna - Direttrice della didattica professionalizzante - componente

Prof.ssa Veronesi Licia - componente con funzioni di segretario verbalizzante

La commissione si € riunita

e |l giorno 19/07/2023 per la valutazione preliminare dei titoli dei candidati
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Dipartimento di Scienze Biomediche, Metaboliche e Neuroscienze
Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria
Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

e |l giorno 08/08/23 per effettuare i colloqui individuali tesi a verificare I’attinenza del percorso formativo
e delle esperienze lavorative rispetto all’oggetto dell’incarico da conferire e ad accertare il possesso
della particolare qualificazione professionale del candidato necessaria per I'espletamento dell’incarico
da affidare, in accordo con le azioni indicate per I'assegnazione degli incarichi di docenza a personale
non universitario nel Sistema di gestione AQ del CdS - azione 04.03 — Verifica della qualificazione dei
docenti

Hanno fatto domanda di partecipare alla selezione pubblica n. 30 candidati/e, e visti i titoli dichiarati nelle 30
domande pervenute all’Azienda USL-IRCCS di Reggio Emilia, nonché I'esito del colloquio la commissione ha
stabilito la seguente graduatoria di idonei al conferimento degli incarichi:

MODULO INSEGNAMENTO SSD Candidato PUNTI Data di nascita

(da indicare solo se ci
lsono candidati a parita
di punteggio)

Scienze tecniche Promozione della salute e MED/50 [BISACCIA EUFEMIA  [|25.3
applicate alle prevenzione delle malattie
malattie infettive [infettive

SCALTRITI STEFANIA |23.0

MOSCARA LUIGI 22.0

Statistica Metodologia della ricercain |[MED/01 [BONVICINI LAURA 30.0
assistenza sanitaria

FORMISANO DEBORA [29.5

MANCUSO PAMELA  |22.2

OTTONE MARTA 21.3

Scienze Elementi di Primo soccorso  |MED/45 [MARCONI BARBARA [26.0 04/10/1970
infermieristiche
ITORRI MONICA 26.0 23/08/1981
QUACQUARELLI 16.4
GIUSEPPE
Igiene degli Scienze della nutrizione e MED/42 [DE VITA DANIELA 24.5

alimenti e della igiene degli alimenti
nutrizione
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Dipartimento di Scienze Biomediche, Metaboliche e Neuroscienze
Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria
Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

VACCARO 23.9
SALVATORE
FRANCESCHINI 21.9
MASSIMO

VANORE ANDREA 21.3
DI RUOCCO 21.1
SALVATORE

VENTURI IVANO 19.0

Scienze tecniche Scienze della nutrizione e IMED/50 |DE VITA DANIELA 24.5
mediche applicate [igiene degli alimenti
alla nutrizione

PALOMBA 24.2
IALESSANDRA

VACCARO 23.9
SALVATORE

PEZZUOLO DEBORA |23.4

Scienze tecniche  [Prevenzione e promozione  |[MED/50 |DEGLI INCERTI 22.6
mediche applicate [(della salute del bambino e TOCCI ELENA
al bambino e dell’adolescente
all’adolescente
SCALTRITI 22.5
STEFANIA
PALOMBA 22.3
ALESSANDRA

MOSCARA LUIGI 22.0

MANFREDI MARCO |21.6

TIRELLI 20.6
FRANCESCA
Scienze tecniche Prevenzione e promozione MED/50 [SEVERI CARLA 22.0
mediche applicate [della salute nei soggetti fragili
Qi soggetti fragili  |e nell’anziano
LA ROSA 21.6

ELISABETTA
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Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

PALOMBA 21.0
ALESSANDRA
MOSCARA LUIGI 20.5

PEZZUOLO DEBORA |20.3

Il consiglio approva all’'unanimita la graduatoria riportata.

4. Approvazione Compiti Didattici del Corso di Laurea in Assistenza sanitaria A.A 23-24

La Presidente presenta ai docenti del CCdS i compiti didattici per I'a.a. 2023/24 durante il quale verranno erogati
insegnamenti al | e al Il anno di corso. Il piano di studi & stato costruito sulla base del Manifesto degli studi per
I'a.a. 23/24 (didattica erogata) approvato nel consiglio del 21 dicembre 2022 e include anche i docenti aziendali
(Ausl RE) risultati vincitori dell’avviso al punto 3 del presente verbale. La presidente del Cds, la coordinatrice
delle attivita didattiche e il gruppo di gestione AQ del CdS, in base a quanto riportato nel Sistema di gestione AQ
del CdS - azione 04.03 — Verifica della qualificazione dei docenti, hanno attribuito i compiti didattici previa

verifica della coerenza tra SSD dell'insegnamento e SSD per i docenti universitari, e per il personale non
universitario della coerenza tra le attivita svolte e obiettivi formativi dello specifico modulo di insegnamento

(vedi punto 3)

I anno - | semestre — studenti coorte 2023-24

INSEGNAMENTO (MODULO CFU |SSD NOME SEDE ([TITOLARE [MAIL TAF*
Biologia BIO/13 |[Sebastiano [UNIMORE T sebastiano.rontauroli@unimore (B2

Fondamenti delle & RONTAUROLI Lit

scienze s BIO/10 |Valeria UNIPR valeria.naponelli@unipr.it B2

. . Biochimica

biologiche NAPONELLI

(6 CFU) , ) . |2 |[MED/07 [stefania UNIPR stefania.conti@unipr.it B2
Microbiologia

CONTI

INSEGNAMENTO [MODULO CFU [SSD NOME SEDE TITOLARE [MAIL TAF*

Fondamentidi [Fisiologia 3  [BIO/9 |(Giulia UNIMORE T giulia.curia@unimore.it B2

anatomia e generale CURIA

fisiologia Anatomia 3 BIO/16 [Francesca UNIMORE francesca.chiarini@unimore.it [B2

(6 CFU) umana Chiarini

INSEGNAMENTO [MODULO [CFU |[SSD NOME SEDE [TITOLARE |[MAIL TAF*
Psicologia[3 |MPSI/01 |Angela UNIMORE T angela.ciaramidaro@unimore.it C5
generale CIARAMIDARO
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Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

Scienze psico- Psicologial2  |[M-PSI/05 |Gian Antonio DI |[UNIMORE gianantonio.dibernardo@unimore.it |C1
pedagogiche sociale BERNARDO
(7 CFU) Pedagogial2 [MPED/01 |Nicola BARBIERI |UNIMORE nicola.barbieri@unimore.it C5
generale
e sociale
INSEGNAMENTO |[MODULO CFU [SSD NOME SEDE TITOLARE |MAIL TAF*
Principi di Igiene e 4 MED/42 |Licia UNIPR T licia.veronesi@unipr.it Bl
) sanita \VERONESI
prevenzione e .
promozione della pubblica
salute (6 CFU) nformatica ING- Daniela UNIMORE daniela.gandolfi@unimore.it |C7
INFO6  |GANDOLFI
| anno - Il semestre
INSEGNAMENTO |MODULO CFU (SSD NOME SEDE  |TITOLARE |MAIL TAF*
Patologia 2 MED/04 [Lara UNIMORE T lara.gibellini@unimore.it B2
Fondamenti di generale GIBELLINI
scienze Patologia 2 MED/0O5 [GIOVANNI UNIMORE giovanni.ponti@unimore.it B2
biomediche clinica PONTI
(6 CFU) genetica 2 MED/03 [Antonio UNIPR antonio.percesepe@unipr.it B2
medica PERCESEPE
INSEGNAMENTO [MODULO CFU |SSD NOME SEDE [TITOLARE |[MAIL TAF*
Prevenzione |2 MED/42 [Elena RIGHI [UNIMORE T elena.righi@unimore.it C1
malattie
infettive
2 MED/17 [Bianca UNIMORE bianca.beghe@unimore.it C2
promozione della [Malattie BEGHE giovanni.guaraldi@unimore.it
salute e infettive Giovanni
prevenzione delle GUARALDI
malattie infettive |scienze 2 MED/50 [Eufemia DCA eufemia.bisaccia@ausl.re.it C1
(6CFU) tecniche BISACCIA
mediche
applicate alle
malattie
infettive
INSEGNAMENTO (MODULO CFU [SSD NOME SEDE  |TITOLARE [MAIL TAF*
promozione della |Prevenzione |2 MED/42 [Tommaso UNIMORE T tommaso.filippini@unimore.it |C1
salute e malattie FILIPPINI elena.righi@unimore.it
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Corso di Laurea interateneo in Assistenza Sanitaria
Presidente: Prof.ssa Elena Righi - UNIMORE
Vicepresidente: Prof.ssa Licia Veronesi - UNIPR

prevenzione delle |cronico- Elena Righi
malattie cronico- |degenerative
degenerative (8 2 MED/06 [Marcello UNIPR marcello.tiseo@unipr.it C4
CFU) Oncologia ITISEO sebastiano.buti@unipr.it
medica Sebastiano
BUTI
2 MED/09 [Valentina UNIPR valentina.cannone@unipr.it C2
Medicina CANNONE andrea.ticinesi@unipr.it
interna Andrea
ITICINESI
scienze 2 MED/50 [Michele UNIPR michele.miragoli@unipr.it C1
tecniche MIRAGOLI
mediche
applicate alle
malattie
croniche
Laboratori/tirocini/idoneita linguistiche
INSEGNAMENTO |MODULO |[CFU (SSD NOME SEDE [TITOLARE [MAIL TAF*
Inglese 1 L- Marco T marco.sabatini@unimore.it PROVA
Inglese scientifico LIN/12 [SABATINI FIN
(4 CFU) L- Giovanna giovanna.bernazzali@unimore.it |ALTRO
Inglese 1
LIN/12 |BERNAZZALI
Idoneita B1
*
INSEGNAMENTO [MobuLO CFU|SSD NOME SEDE TIT(:LAR MAIL ITAF
1 |MED/5 |Arianna DCA T arianna.notarnicola@unimore.[LAB
. 0 NOTARNICOLA it
Laboratorio . . . .
professionalizzante | . annalisa.miacola@unimore.it
. Annalisa
L.abo.ra.torlo e MIACOLA
t|rocm|o.:) . 10 [MED/5 |Annalisa DCA annalisa.miacola@unimore.it [C8
professionalizzan . . .
te | 0 MIACOLA arianna.notarnicola@unimore.
Tirocinio professionalizza Arianna it
nte | NOTARNICOLA

Il anno - | semestre — studenti coorte 2022-23

INSEGNAMENTO

IMoDuLO

|CFU |sso

|NOME

| SEDE |TITOLARE |MAIL

raF” |
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Farmacologia BIO/14 |Alessandra [UNIMORE T alessandra.ottani@unimore.it B3
OTTANI
1 MED/41 [Elena UNIPR elenagiovanna.bignami@unipr.it B3
. .. . JAnestesiologia Giovanna
Elementi di primo BIGNAMI
soccorso (5 CFU) - - - - - -
Chirurgia 1 MED/18 |Alberto UNIMORE alberto.farinetti@unimore.it B3
generale FARINETTI
Scienze 1 [MED/45 [Barbara DCA Barbara.marconi@ausl.re.it C1
infermieristiche MARCONI
INSEGNAMENTO |MODULO CFU [SSD NOME SEDE TITOLARE [MAIL AF*
metodologia della . . . MED/42 [Elena RIGHI |UNIMORE T elena.righi@unimore.it B1
. i Epidemiologia
ricerca in
assistenza L Laura laura.bonvicini@ausl.re.it
sanitaria (6 CFU) [ roustica 3 [VIED/OL o onvicing DCA Bl
INSEGNAMENTO [(MoDuULO |[CFU (SSD NOME SEDE ([TITOLARE [MAIL TAF*
Scienze 2 MED/49 |[Daniele DEL | UNIPR T daniele.delrio@unipr.it C1
dietetiche RIO
Igiene della |2 MED/42 [Daniela DE DCA daniela.devita@ausl.re.it C1
nutrizione e VITA
Scienze della degli
nutrizione e igiene jalimenti
degli alimenti (6 |scienze 2 MED/50 |Alessandra DCA alessandra.palomba@ausl.re.it |C1
CFU) tecniche PALOMBA
mediche
applicate
alla
nutrizione
Il anno - |l semestre
INSEGNAMENTO [IMODULO CFU [SSD NOME SEDE ([TITOLARE [MAIL AF*
. MED/42 [Tommaso |UNIMORE T tommaso.filippini@unimore.it C1l
. Igiene generale
Prevenzione e . FILIPPINI
. ed applicata |
promozione
della salute nei [Psichiatria- MED/25 |Gian Maria [UNIMORE gianmaria.galeazzi@unimore.it affini
soggetti fragili e [salute mentale GALEAZZI
nell’anziano (7 [Scienze tecniche MED/48 |Luca UNIMORE luca.pingani@unimore.it C1
CFU) neuro- PINGANI
psichiatriche
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scienze tecniche|l  [MED/50 [Carla DCA carla.severi@ausl.re.it C1l
mediche SEVERI
applicate ai
fragili
INSEGNAMENTO (MODULO CFU [SSD NOME SEDE [TITOLARE [MAIL AF*
2 |MED/42 [Elena UNIMORE T elena.righi@unimore.it Cl
Igiene generale RIGHI
ed applicata Il Tommaso
FILIPPINI
Ostetricia e 1 |MED/40 |Roberto UNIPR C2
ginecologia Berretta
Prevenzione e 1 |MED/38 [Valentina UNIPR valentinagiovanna.dellorto@unipr.it [C1
promozione . Giovanna
della salute del ["€¢3tr2 DELL'ORTO
bambino e
dell’adolescente N ichiatri 2 |MED/39 |Antonio  [UNIMORE antonio.persico@unimore.it
(7CFU) . eurqpsm iatria PERSICO
infantile
scienze tecniche|l  [MED/50 [Elena DCA elena.deglincertitocci@ausl.re.it
mediche DEGLI
applicate al INCERTI
bambino e ITOCCI
all’adolescente
ANNUALI
INSEGNAMENTO [MODULO |[CFU [SSD NOME SEDE |TITOLARE [MAIL TAF*
. 1 MED/50 [Arianna DCA T arianna.notarnicola@unimore.it |LAB
Laboratorio - . - -
orofessionalizzante NOTA.RNICOLA annalisa.miacola@unimore.it
| Annalisa
MIACOLA
22 |MED/50 |Annalisa DCA T arianna.notarnicola@unimore.it |C8
Tirocinio MIACOLA annalisa.miacola@unimore.it
professionalizzante Arianna
1] NOTARNICOLA
INSEGNAMENTO [MODULO |CFU |SSD |NOME SEDE TITOLARE |MAIL |TAF*
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Attivita a scelta Il 4 Elena RIGHI | UNIMORE elena.righi@unimore.it SCELTA
anno

INSEGNAMENTO (MODULO CFU |SSD [NOME SEDE TITOLARE [MAIL TAF*
Altre attivita Il 2 Elena RIGHI | UNIMORE elena.righi@unimore.it ALTRO
anno

Il consiglio approva all’'unanimita i compiti didattici per I'a.a. 2023/24.

5.Adempimenti amministrativi dei docenti (registro lezioni, schede insegnamenti, Curriculum Vitae,
esami di profitto, orario lezioni)

La presidente ricorda ai docenti alcuni adempimenti che sono da compiere nel piu breve tempo possibile ed in
particolare

v’ Registro delle lezioni svolte nell’a.a. 2022/23: deve essere compilato su ESSE3 e inviato all’indirizzo mail
registri.bomn@unimore.it entro il 1° settembre 2023

v" Scheda degli insegnamenti per I'a.a. 2023/24: deve essere redatta e caricata su ESSE3 da parte del
coordinatore degli insegnamenti integrati previo confronto con i docenti dei moduli inclusi
nell’insegnamento

v" Curriculum Vitae: una versione aggiornata e firmata sia in lingua italiana che inglese deve essere
presente sulla propria pagina personale di UNIMORE ogni docente

v' Esami di profitto: devono essere fissate e pubblicate su Esse3 il prima possibile le date delle prove per il
periodo d’esame 1-30 settembre 2023 come indicato nel Sistema di gestione AQ del CdS - azione
04.07- Definizione del calendario degli esami di profitto

La presidente inviera a breve a tutti i docenti una mail di istruzioni per poter procedere agli adempimenti
soprariportati e, come indicato nel Sistema di gestione AQ del CdS - azione 04.04 — Verifica della completezza
delle informazioni contenute nelle schede degli insegnamenti e dell’aggiornamento del CV, provvedera a
verificare la documentazione caricata e, se necessario, a contattare i singoli docenti per aggiornamenti o
modifiche.

Infine, la presidente informa i docenti che il calendario delle Lezioni del | semestre peril | e Il anno di corso e in
fase di completamento e verra inviato a tutti i docenti coinvolti nelle attivita a breve per le ultime verifiche
prima della pubblicazione e condivisione con gli studenti come indicato nel Sistema di gestione AQ del CdS -
azione 04.05- Definizione del calendario del CdS e dell’orario delle attivita formative.
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6. Approvazione degli adempimenti relativi alla seconda fase della compilazione delle Schede SUA-
CdS nell'apposita Banca-dati ministeriale dell'offerta formativa per I'a.a. 2023/2024

La Presidente illustra al CCdS gli adempimenti richiesti per la seconda fase di compilazione delle Schede SUA-CdS
nell'apposita Banca-dati ministeriale dell'offerta formativa per I'a.a. 2023/2024, che rientrato tra le azioni
previste dal Sistema di gestione AQ del CdS - azione 03.01 — Progettazione del processo formativo.

Questa seconda fase prevede la compilazione delle seguenti sezioni della SUA-CdS

Sezione Amministrazione - Didattica Erogata: caricamento in Esse3 dei nominativi di tutti i docenti per tutti gli
insegnamenti del primo semestre.

In questa sezione la presidente procedera a caricare i nominativi dei docenti come da compiti didattici appena
approvati dal CCdS (punto 5)

Quadro B2 “Calendario del corso di studio e orario delle attivita formative”: la presidente comunica che ¢ stata
effettuata la verifica e I'aggiornamento dei link alla pagina web in cui sono pubblicate le informazioni per gli
studenti riguardanti:

- calendario del corso di studio e orario delle attivita formative (quadro B2.a);

- calendario degli esami di profitto (quadro B2.b);

- calendario sessioni della prova finale (quadro B2.c).

Quadro B6 "Opinioni degli studenti": in questo quadro occorre inserire un commento relativo alle evidenze
esposte, con riferimento alle tabelle caricate nella SUA per ogni CdS; si precisa che per i cds in Assistenza
sanitaria i dati inseriti si riferiscono ad un unico anno accademico (2022/23).

A tal fine la presidente mostra i risultati (riassunti nella tabella seguente predisposta dall’ufficio di supporto al
Nucleo di Valutazione e al PQA dell’Ateneo) della valutazione delle Opinioni degli studenti (OPIS) sulla didattica
frontale erogata nell’a.a. 202/23 e riporta al CCdS la valutazione effettuata dal gruppo AQ e la proposta di testo
da inserire nello specifico quadro della SUA del cds.
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Opinione degli studenti sulla didattica *1 UNIMORE

Dipartimento Scienze Biomediche, Metaboliche E Neuroscienze
LT Assistenza Sanitaria (D.M. 270/04)

Per ogni domanda & indicata la percentuale di giudizi positivi espressi dagli studenti ("Piis 51 che NO™" + "Decisamente 517), ripsetto al totale delle risposte. In sono evidenziate
potenziali criticita che richiedono monitoraggio da parte del Corso di Studio (percentuale di giudizi positivi compresa tra il 40% e il 60%). In rosso sono invece evidenziate eventuali situazioni
critiche (percentuale di giudizi positivi inferiore al 40%) tali da richiedere una forte attenzione da parte del Corso di Studio. L'ultima colonna riporta il numero di rispondenti

AAL Do1 Do2 | DO3 | D04 | DOS D06 | DO7 Dos D09 | D10 D11 | D12 D13 D14 | D15 D16 RTI‘:Jt)__
2022/23 82,4%| 84,4%| 85 8%| 87,3%| 89,4%] 83 2%| 86, 3%| 83,4%] 01,6%] 01,0%| 88,43 87,5%| 85,09] 82,05 78,5% 82,3% 328
2021722 ND| ND ND ND ND ND ND ND ND ND ND! ND| ND ND ND ND ND
2020721 Il sem ND/| ND ND WD ND ND ND ND ND ND! ND ND ND ND
2020/211sem ND/| ND ND WD ND ND ND ND ND ND/ ND ND ND ND
Dol Le conoscenze preliminari possedute sono risultate sufficienti per la comprensione degli argomenti previsti nel programma d'esame?
D02 Il carico di studio dell'insegnamento & proporzionale ai crediti assegnati?

D03 Il materiale didattico (indicato e disponibilie) & adeguato per lo studio della materia?

D04 Le modalita di esame sono state definite in modo chiaro?

DOS (*) Gli orari di swolgimento di lezioni, esercitazioni e altre eventuali attivita didattiche sono rispettati?

D06 Il docente stimola/motiva |'interesse verso la disciplina?

Do7 Il docente espone gli argomenti in modo chiaro?

D08 Le attivita didattiche integrative (esercitazioni, tutorati, laboratori, ecc.) sono utili all'apprendimento della materia?

Dog L'insegnamento & stato svolto in maniera coerente con gquanto dichiarato sul sito web del corso di studio?

D10 Il docente & reperibile per chiarimenti e spiegazioni?

D11l E' interessato/a agli argomenti trattati nell'insegnamento?

D12 (*) Le aule in cui si svolgono le lezioni sono adeguate (si vede, si sente, si trova posto?)

D13 (*) | locali e le attrezzature per le attivita integrative (esercitazioni, tutorati, laboratoti, ecc.) sono adeguati?

D14 Sei complessivamente soddisfatto di come & stato svolto questo insegnamento?

D15 Il carico di studio complessivo degli insegnamenti previsti nel periodo di riferimento (bimestre, trimestre, semestre, ecc ) & accettabile?
D16 L'organizzazione complessiva (orario, esami intermedi e finali) degli insegnamenti previsti nel periodo di riferimento (bimestre, trimestre, semestre, ecc.) € accettabile?

(*) nel Il semestre dell'A A. 2019/20 e nell’A_A. 2020/21 la domanda non & stata somministrata agli studenti in quanto non coerente con il contesto a distanza della formazione dovuto all'emergenza COVID-19

Presidio della Qualita di Ateneo Ufficio di Supporto al NdV e al PQA

Le Opinioni degli studenti (OPIS) sulla didattica frontale erogata nell’a.a. 202/23 (primo anno di attivazione del
CdS) sono state rilevate tramite la compilazione online e in forma anonima di schede che contengono domande
mirate a valutare diversi aspetti della qualita della didattica erogata, che includono aspetti organizzativi,
logistici, di coerenza e completezza dei contenuti e di chiarezza e capacita dei docenti di stimolare I'interesse
verso la propria materia.

Sono state analizzate 328 schede che si riferiscono a 29 moduli di insegnamento diversi che concorrono alla
formazione di 9 insegnamenti erogati al | anno del cds.

Nel complesso le risposte a tutte le domande sono risultate estremamente positive facendo emergere una
diffusa soddisfazione degli studenti. La percentuale di risposte positive (percentuali che si riferiscono alla
somma delle risposte positive 'Decisamente Si' e 'Piu Si che No' rapportata al totale delle risposte ricevute)
risulta compresa tra 78.5% (domanda n.15 relativa all’adeguatezza del carico didattico) al 91,6% (domanda n.10
relativa coerenza con cui I'insegnamento é stato svolto rispetto a quanto riportato nel sito web del cds).

Campus Universitario San Lazzaro - Padiglioni De Sanctis e Livi
Universita di Modena e Reggio Emilia - Via Amendola, 2, 42122 Reggio Emilia
www.assistenzasanitaria.unimore.it
e-mail: cl_assistenzasanitaria@unimore.it
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La soddisfazione complessiva (domanda n.14: Sei complessivamente soddisfatto di come é stato svolto questo
insegnamento?) é risultata pari al 82.9% ed una analisi piu dettagliata di questa specifica domanda evidenzia
come sul totale di 29 moduli valutati, 6 hanno ottenuto una soddisfazione complessiva pari al 100%; 5 una
valutazione superiore al 90% e 7 tra I’80 e il 90%.

Quadro B7 "Opinioni dei laureati": occorre inserire un commento relativo alle evidenze esposte, i dati inseriti
nella scheda SUA si riferiscono alle indagini di AlImaLaurea degli ultimi quattro anni.

Questa attivita non € al momento valutabile per il cds in Assistenza sanitaria dato che & al suo primo anno di
attivazione e quindi il gruppo AQ propone di indicare nel quadro “I dati al momento non sono disponibili in
guanto si tratta di un Corso di Laurea di nuova istituzione”.

Quadro C1 "Dati di ingresso, di percorso e di uscita": occorre inserire un commento relativo alle evidenze
esposte, i dati caricati all'interno della scheda SUA sono relativi agli indicatori ANVUR.

A tal fine la Presidente condivide con il CCdS gli indicatori elaborati dall’ufficio di supporto al NdV e al PQA
dell’Ateneo e le valutazioni effettuate dal gruppo AQ del CdS.

Il cds in Assistenza sanitaria € al suo primo anno di attivazione per cui i dati e gli indicatori disponibili sono
limitati e focalizzati principalmente su informazioni riassuntive di contesto relative ai dati di ingresso degli
studenti e su indicatori che permettono una inziale valutazione della didattica e della Consistenza e
Qualificazione del Corpo Docente.

Per quanto riguarda i dati di ingresso, per la coorte 2022/2023, i nuovi immatricolati al Sistema Universitario
sono risultati 9 e gli avvii di carriera complessivi al | Anno sono risultati 19: questi dati risultano in linea con
guanto rilevato per lo stesso a.a. nei cds della stessa classe di laurea (L-SNT4) attivi nella stessa Area Geografica
(NORD-EST) mentre appaiono leggermente inferiori alla media nazionale. Se si considera che la fase di
accreditamento iniziale del corso é stata completata solamente nel mese di maggio dell’anno 2022 e che quindi
attivita di orientamento in ingresso presso le scuole del territorio per questo primo anno di attivazione sono
state molto limitate, i dati relativi al numero di immatricolati e agli avvii di carriera registrati appaiono molto
positivi e di buon auspico per i prossimi anni accademici.

Gli Iscritti totali e gli Iscritti regolari ai fini del CSTD sono entrambi pari a 16 in quanto 3 studenti hanno
abbandonato il percorso di studi e risultano naturalmente inferiori a quelli riportati per gli altri Cds della classe
sia a livello nazionale che dell’area geografica. | confronti di questo indicatore con gli altri CdS della classe,
tuttavia, non sono attendibili perché in questo conteggio vengono considerati anche gli iscritti al Il e Il anno di
corso, ancora non presenti nella nostra sede

Il dato relativo alla percentuale di iscritti al primo anno provenienti da altre regioni (IC03), che risulta pari a
36,8% ed appare invece piu alto sia rispetto al valore osservato nei cds della stessa classe di laurea (L-SNT4)
attivi nella stessa Area Geografica che al valore nazionale, sembra suggerire una buona attrattivita del cds
almeno in questa fase iniziale di attivazione.
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Gli altri indicatori della sostenibilita della didattica che & stato possibile calcolare e cioe il
- Rapporto studenti regolari/docenti (IC05) paria 0.7;
- Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e
caratterizzanti per corso di studio, di cui sono docenti di riferimento (IC08) pari al 100%;
- Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul totale delle ore di docenza
erogate (IC19) pari a 64.7%;
- il Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del primo anno (pesato per le ore
di docenza) sul totale delle ore di docenza erogata (1C28) pari a 3.8%;
riportano tutti valori indicativi di una ottima sostenibilita della didattica del cds sia in termini di presenza di
docenti dei SSD di base e caratterizzanti del cds a tempo indeterminato appartenente al corpo docente del cds
sia in termini di rapporto studenti/docenti. Gli indicatori per i quali & gia possibile fare confronti risultano
migliori di quelli riportati nei cds della stessa classe di laurea attivi nella stessa Area Geografica che al valore
nazionale.

Quadro C2 “Efficacia esterna”: occorre inserire un commento relativo alle evidenze esposte, i dati inseriti nella
scheda SUA si riferiscono alle indagini di Almalaurea degli ultimi quattro anni

La Presidente ricorda che questa attivita € al momento non valutabile per il cds in Assistenza sanitaria che ¢ al
suo primo anno di attivazione e che quindi il gruppo AQ propone di indicare nel quadro “I dati al momento non
sono disponibili in quanto si tratta di un Corso di Laurea di nuova istituzione”.

Quadro C3 “Opinioni enti e imprese con accordi di stage / tirocinio curriculare o extra-curriculare”: occorre
inserire un commento supportato da analisi delle valutazioni condotte secondo il processo stabilito dal Presidio
della Qualita di Ateneo

A tal fine la Presidente condivide con il CCdS i risultati della valutazione delle opinioni degli enti con i quali sono
stati stipulati accordi di tirocinio curriculare effettuate dal gruppo AQ del CdS.

La raccolta delle opinioni € stata effettuata grazie alla compilazione online di un questionario appositamente
predisposto dalla Facolta di medicina e Chirurgia di UNIMORE per raccogliere opinioni sia sullo studente in
tirocinio che sulla esperienza di tirocinio nel suo complesso. Il questionario € compilabile da parte di tutte le
guide di tirocinio che hanno affiancato e formato gli studenti all’interno dei diversi servizi e ambulatori delle
Aziende USL coinvolte durante questi primo anno di attivita del cds (di Modena, Reggio Emilia, Parma).

Il questionario e stato compilato da tutte le guide di tirocinio che hanno gia completato le attivita di tirocinio
curricolare pianificate al | anno del cds (17 questionari al momento disponibili)

Tutte le valutazioni sono risultate decisamente positive. La preparazione di partenza e le competenze di base
dello studente sono state considerate adeguate o decisamente adeguate nel 94% dei casi (59% decisamente si e
35%piu si che no), gli studenti hanno rispettato le regole e si sono dimostrati affidabili nel rispettare le
tempistiche richieste nel 100% dei casi e hanno dimostrato di saper lavorare in gruppo e di rispettare i ruoli
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(100% di risposte decisamente positive). Decisamente positive sono risultate anche le valutazioni relative alla
attivita svolta: gli obiettivi definiti nel progetto formativo sono stati portati a termine nel 100% dei casi
rispettando le tempistiche previste (100% di risposte decisamente positive) e il tutor guida si & dimostrato
decisamente soddisfatto dell’attivita di tirocinio complessiva (100% di risposte positive ed in particolare 94% di
risposte decisamente positive) e considera I'esperienza piu che positiva anche per I'ente di appartenenza (anche
in questo caso 100% di risposte positive ed in particolare 94% di risposte decisamente positive).

Dai commenti e le osservazioni riportate dalle guide di tirocinio emerge il suggerimento di far svolgere piu ore di
tirocinio all'interno dei loro servizi per poter formare i tirocinanti anche su altre attivita professionalizzanti di
interesse dell’assistente sanitario. Questo suggerimento € in linea con quanto gia pianificato dal piano di studio
del cds che prevede un ulteriore periodo formativo all’interno di questi servizi sia al Il che al lll anno del corso
per permettere agli studenti di completare I'acquisizione di tutte le competenze e abilita pratiche collegate al
servizio stesso.

Da questa prima valutazione delle opinioni degli enti coinvolti nella attivita di tirocinio curricolare emerge quindi
una ottima sintonia e condivisione degli obiettivi formativi individuati tra il Corso di Laurea e le aziende
coinvolte nel percorso formativo.

Il consiglio approva all’unanimita tutti gli adempimenti proposti relativi alla seconda fase della compilazione
delle Schede SUA-CdS nell'apposita Banca-dati ministeriale dell'offerta formativa per I'a.a. 2023/2024 e
autorizza la compilazione del documento stesso.

7. Riconoscimento degli obblighi formativi aggiuntivi (OFA) per gli studenti iscritti al primo anno
dell'A.A 22-23

La Presidente ricorda ai docenti che, come discusso nella riunione del CCdS del 21 Dicembre 2022, in base al
Regolamento didattico del CdS e a quanto pianificato nel Sistema di gestione AQ del CdS - azione 04.02 —
Verifica delle conoscenze richieste in ingresso, gli Obblighi Formativi Aggiuntivi (OFA) vengono attribuiti agli
studenti che devono colmare lacune in biologia e/o chimica in quanto, sulla base degli esiti della prova di
ammissione, non hanno raggiunto almeno il 10% del punteggio massimo a disposizione nelle discipline di
Biologia e/o Chimica e che per questo anno accademico corrisponde 3.45 punti per Biologia e 2.25 punti per
chimica. Lo studente deve assolvere gli eventuali OFA assegnati entro la data di inizio delle attivita didattiche
del secondo anno di corso (30 settembre) altrimenti viene iscritto come ripetente al primo anno di Corso. In
alternativa, & sua facolta rinunciare agli studi e re-iscriversi al primo anno del CdS, oppure chiedere l'iscrizione
ad altro Corso di studi, secondo quanto previsto dal regolamento didattico di quest’ultimo.

In base ai punteggi comunicati dalla Segreteria studenti di UNIMORE, OFA sono stati attribuiti a 9 studenti (7
studenti OFA chimica e 2 studenti OFA sia chimica che biologia) iscritti al | anno nell’a.a 2022/23 e al fine di
consentire agli studenti il recupero degli OFA sono state rese disponibili specifiche attivita formative
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propedeutiche e integrative che sono consistite nella frequenza di un corso di Biologia e/o Chimica, in
autonomia e in modalita online disponibile sulla piattaforma moodle del cds in Assistenza sanitaria che contiene
anche dei quiz di autovalutazione fondamentali per la preparazione dell’esame finale. Sono state anche fissate e
pubblicizzate diverse date per sostenere una prova di verifica delle conoscenze e favorire il recupero degli OFA
prima dell’inizio della sessione degli esami del | semestre.

Come riportato nella tabella sottostante tutti gli studenti sono riusciti ad assolvere gli OFA a loro assegnati ad
eccezione di uno ha rinunciato a continuare il percorso di studi

Valutazione
Matricola Disciplina Data prova (espressi in Esito
10)

1 181918 Chimica 16.12.22 7.25 SUPERATO
2 182680 Chimica 16.12.22 8.50 SUPERATO

Chimica 27.01.23 9 SUPERATO
3 183172

Biologia 27.01.23 9 SUPERATO
4 182970 Chimica ha abbandonato gli studi

Chimica 16.01.23 7 SUPERATO
5 183073

Biologia 23.1.23 6.00 SUPERATO
6 182229 Chimica 27.01.23 1.50 SUPERATO
7 183039 Chimica 16.12.22 7.00 SUPERATO
8 183072 Chimica 30.11.22 7.00 SUPERATO
9 182230 Chimica 16.12.22 9 SUPERATO

Il consiglio prede atto dell’assolvenza degli OFA da parte di tutti gli studenti interessati

8. Definizione e approvazione del numero minimo di CFU da conseguire per l'iscrizione al Il anno di
Cds come richiesto dall’Art. 6 - Iscrizione agli anni successivi, del regolamento didattico del cds in
Assistenza sanitaria

La presidente ricorda ai CCdS che tutti i CdS devono definire dei criteri che devono essere soddisfatti da parte
degli studenti per poter essere iscritti agli anni successivi di corso

La presidente riporta quanto definito dall” Art. 6 - Iscrizione agli anni successivi del Regolamento Didattico del
Cds:

Fermo restando quanto disposto dal precedente art. 2 comma 5 per l'iscrizione al secondo anno in merito
all’assolvimento degli OFA, per l'iscrizione al secondo e terzo anno del Corso di studio, é richiesta:
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a) I'acquisizione delle attestazioni di frequenza a tutti gli insegnamenti previsti nel proprio anno di corso della
coorte di riferimento;

b) lo svolgimento del 100% dell’Attivita Formativa Professionalizzante prevista nel proprio anno di corso della
coorte di riferimento.

¢) il conseguimento di un numero minimo di CFU eventualmente previsto per I'ammissione al 2° o al 3° anno di
corso, come stabilito annualmente dal CCdS e pubblicato sul sito del CdS www.assistenzasanitaria.unimore.it
Nel caso in cui non venga soddisfatta anche solo una delle precedenti condizioni lo studente verra iscritto
all’'anno appena frequentato in qualita di studente ripetente.

Relativamente al punto c dell’articolo 6 Il gruppo AQ del CdS dopo aver valutato la carriera degli studenti
durante il primo anno di attivazione del cds e aver preso visione degli indicatori che ANVUR mette a disposizione
di tutti gli Atenei per favorire le attivita di autovalutazione, propone al CCdS fissare a 20 il numero minimo dei
CFU da conseguire per l'iscrizione al Il anno di Cds per la coorte degli studenti 2022/23. Questo numero di CFU
viene considerato in maniera specifica nell’indicatore IC015 Percentuale di studenti che proseguono al Il anno
nello stesso corso di studio avendo acquisito almeno 20 CFU al | anno e appartiene al Gruppo E degli indicatori
(Ulteriori indicatori per la valutazione della didattica).

Il consiglio approva all’unanimita il numero minimo di CFU da conseguire per l'iscrizione al Il anno di Cds per la
coorte degli studenti 2022/23 e autorizza la pubblicazione di questa informazione sul sito web del CdS

9. Nomina cultori della materia per I’'a.a 2023-24

La presidente riporta al CCdS quanto riportato sul sito web della Facolta di Medicina e Chirurgia di UNIMORE
relativamente ai cultori della materia:

Per Cultori della materia si intendono esperti e/o studiosi, non appartenenti ai ruoli universitari dei professori e

ricercatori, che abbiano acquisito documentate esperienze e competenze in una disciplina. La qualifica di Cultore

della materia in un SSD ha lo scopo di consentire l'inclusione dello stesso tra i componenti delle Commissioni di

esame di profitto degli insegnamenti e della Commissione delle prove finali e conseguimento delle Lauree.

La nomina e le loro attivita fanno riferimento a quanto disposto:
— dall’art. 42 del R.D. 4 giugno 1938, n. 1269 che, con riferimento alla composizione delle Commissioni
degli esami universitari di profitto e di laurea, stabilisce tra I’altro che le Commissioni per gli esami di profitto
sono composte di tre membri: il professore ufficiale della materia, presidente, un professore ufficiale di
materia affine, e un libero docente o cultore della materia, e che le Commissioni per gli esami di laurea o
diploma sono costituite di professori ufficiali, in maggioranza, e di liberi docenti o cultori delle discipline che
fanno parte della facolta;
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— dall’art. 24 Esami e verifiche del profitto del “Regolamento Didattico dell'Universita di Modena e Reggio
Emilia” che, con riferimento alla composizione delle Commissioni di esame e delle altre prove di verifica del
profitto, stabilisce tra I'altro che ne possono essere membri i cultori della materia;

— dall'art. 25 Prove finali e conseguimento della Lauree e della Lauree Magistrali del “Regolamento
Didattico dell'Universita di Modena e Reggio Emilia” che, con riferimento alla composizione della
Commissione giudicatrice della prova finale, stabilisce tra l'altro che ne possono far parte i cultori della
materia;

— dall'art. 3 Doveri didattici dei Professori di | e Il Fascia e dei Ricercatori del “Regolamento Didattico
dell'Universita di Modena e Reggio Emilia” che stabilisce tra I'altro che il Presidente del Consiglio di Corso
di Studio o dell’apposito organismo previsto dal Dipartimento o dalla Scuola ovvero il Direttore di
Dipartimento o il Presidente della Scuola, laddove istituita, secondo i rispettivi Regolamenti pué nominare
cultori della materia soggetti/esperti che siano in possesso da almeno due anni di laurea, di laurea
specialistica o magistrale, ovvero di diploma di laurea ante D.M. 509/99

La presidente del cds propone la nomina dei seguenti cultori della materia che ricorda verranno impiegati per
svolgere esclusivamente attivita di componenti delle Commissioni di esame di profitto degliinsegnamenti e
della Commissione delle prove finali e conseguimento delle Lauree

AA. NOMINATIVO SSD LAUREA
23/24 Dott.ssa Lucia PALANDRI MED42 Medicina chirurgia
23/24 Dott.ssa Lisa DE PASQUALE MED42 Medicina chirurgia

Il consiglio approva all’'unanimita la nomina a cultori della materia sottolineando che le dottoresse potranno
svolgere esclusivamente attivita previste dal regolamento della Facolta di Medicina e Chirurgia di UNIMORE.

10. Mobilita internazionale degli studenti: resoconto azioni intraprese nell’a.a. 22/23 e delle azioni
pianificate per a.a. 2023/24 dal CdS

La Presidente illustra le attivita svolte, come previsto dal Sistema di gestione AQ del CdS - azione 04.12 —
Accordi per la mobilita internazionale e predisposizione di graduatorie di mobilita internazionale, dai referenti
per internazionalizzazione durante questo primo anno di attivazione del CdS. | referenti hanno valutato insieme
all’Ufficio Relazioni Internazionali di UNIMORE le diverse attivita in uscita messe a disposizione per gli studenti
UNIMORE e hanno fatto la scelta di favorire la partecipazione degli studenti interessati al programma ERASMUS
+ TRAINEESHIP. Il Programma Settoriale Erasmus+ TRAINEESHIP permette agli studenti dell'Ateneo di accedere a
tirocini - da due a dodici mesi - presso imprese, centri di formazione e di ricerca presenti in uno dei Paesi
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partecipanti al Programma anche in assenza di una convenzione bilaterale. Lo studente Erasmus puo ricevere
per il periodo di tirocinio un contributo comunitario e la selezione avviene sulla base di un Bando di Ateneo
emesso tutti gli anni nel periodo autunnale con partenze che possono avvenire tra gennaio e settembre
dell’anno successivo.
| referenti dell’internazionalizzazione ritengono che il momento migliore per gli studenti per svolgere attivita di
questo tipo sia durante il lll anno del corso di studio perché saranno in grado di personalizzare e completare al
meglio la loro formazione professionalizzante scegliendo le attivita da svolgere in base alle inclinazioni e
preferenze emerse durante le attivita di tirocinio curricolare gia svolto. La durata raccomandata del periodo di
tirocinio sara di 3 mesi. Quindi la mobilita internazionale per gli studenti del CdS iniziera a partire dall’a.a
2024/25 previa partecipazione degli studenti interessati al bando che uscira nell’autunno del 2024 con partenze
a partire da gennaio 2025.
Agli studenti iscritti al Il anno di cds durante il periodo primaverile verranno offerte Attivita di incentivazione alla
partecipazione al bando quali
e incontri informativi collegiali per illustrare le potenzialita delle attivita e le procedure amministrative da
volgere per partecipare al bando coinvolgendo anche personale dell’Ufficio Relazioni Internazionali di
UNIMORE
e Incontri individuali per favorire la ricerca della sede in cui svolgere il tirocinio da parte degli studenti
interessati
In piu si procedera all’aggiornamento della pagina dedicata alla mobilita internazionale del sito web del CdS con
approfondimenti sul programma ERASMUS + TRAINEESHIP e sulle attivita di incentivazione pianificate dal CdS.
Nei prossimi mesi i referenti dell’internazionalizzazione insieme al gruppo AQ definiranno piu nel dettaglio e
sottoporranno ad approvazione del consiglio del CDS i criteri per poter partecipare al bando quali
o CFU conseguiti per poter essere autorizzato a partire
e Modalita di riconoscimento dei CFU acquisti all’estero
La Presidente chiede infine anche ai docenti del CdS di segnalare ai referenti dell’internazionalizzazione
eventuali enti e strutture internazionali disponibili ad accogliere studenti all’interno di questo o di programmi di
mobilita intenzionale.

Il consiglio approva all’unanimita le proposte per la mobilita degli studenti pianificate dai referenti
dell’internazionalizzazione del CdS.

10. Varie ed eventuali

La Presidente anticipa alla Sig.ra Marica Triggiano, eletta portavoce degli studenti del | anno, che a inizio del
mese di ottobre verra indetta un’Assemblea degli studenti per riflettere insieme a loro sui punti di forza e di
criticita del I anno di corso e per illustrare la programmazione e I'organizzazione del Il anno di corso.
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conclude la seduta alle ore 13.30.

La Presidente chiede poi ai presenti se ci sono altri aspetti di interesse da discutere insieme. Nessuna richiesta
viene riporta. Per cui, non essendoci null’altro da deliberare, la Presidente saluta e ringrazia i docenti collegati e

La Vicepresidenti e Segretario verbalizzante

La Presidente del CdS
(Prof.ssa Licia Veronesi)

(Prof.ssa Elena Righi)
/M LINOFIN
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